ZARZADZENIE NR 38/2017
STAROSTY RADZIEJOWSKIEGO
z dnia 13 grudnia 2017 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw w Starostwie Powiatowym w Radziejowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 ., poz. 902 z pézn. zm. )i § 5
ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1786 z
pozn. zm. %) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego
W Radziejowie wprowadzonym zarzadzeniem nr  16/2009 Starosty
Radziejowskiego z dnia 15 czerwea 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw w Starostwie Powiatowym w Radziejowie,
zmienionym zarzgdzeniem Nr 21/2011 Starosty Radziejowskiego z dnia 17 maja
2011 r., zarzadzeniem Nr 44/2011 Starosty Radziejowskiego z dnia 1 grudnia
2011 r. zarzadzeniem Nr 20/2015 Starosty Radziejowskiego z dnia 1 kwietnia
2015 r., wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie »$ 3. Przed dopuszczeniem do pracy, nowo
zatrudniony pracownik zaznajamia si¢ w Wydziale Organizacji, Nadzoru i
Promocji Powiatu z niniejszym Regulaminem. O$wiadczenie pracownika
0 Zapoznaniu si¢ z Regulaminem zastanie dotaczone do jego akt
osobowych.”,

2) zatacznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie jak w
zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

3) zatacznik Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie jak w
zatgezniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

4) zatacznik Nr 5 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie jak w
zatgczniku Nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

5) uchyla si¢ zatacznik Nr 6 do Regulaminu Wynagradzania.

§ 2. Zmiany Regulaminu Wynagradzania wchodza w zycie po uplywie
dwoéch tygodni od dnia podania ich do wiadomosci pracownikom i

potwierdzenia faktu przyjecia podpisem pracownika z mocg obowigzujaca od
1 stycznia 2018 r.

: Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U, 22017 r. » Poz. 60, poz.1930,
Zmiany tekstu wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. U. 22017 . poz. 1621,



§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydzialu
Organizacji, Nadzoru i Promocji Powiatu.

§ 4. Nadzér nad przestrzeganiem Regulaminu Wynagradzania sprawuje
Sekretarz Powiatu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

|




Zalgeznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 38/2017
Starosty Radziejowskiego

z dnia 13 grudnia 2017 r.
zmieniajgey zalgcznik Nr 1

do Regulaminu Wynagradzania

TABELA I

Maksymalne stawki

miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Maksymalna
Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
18 I 2100
s II 2200
3. 111 2300
4. v 2400
5. \Y% 2500
6. VI 2600
7 VII 2700
8. VIII 2900
9 IX 3100
10. X 3300
11. XI 3500
12, XII 3700
13. XIII 3900
14, X1V 4100
15 XV 4300
16. XVI 4500
17 XVII 4700
18. XVIII 4900
19. XIX 5100
20. XX 5300
21, XXI 5500
22. XXII 5700




Zalgcznik Nr 2

do Zarzgdzenia Nr 38/2017
Starosty Radziejowskiego

z dnia 13 grudnia 2017 r.
zmieniajacy zalgeznik Nr 3

do Regulaminu Wynagradzania

TABELA III

Kierownicze stanowiska urzednicze

Lp. Stanowisko Maksymalny Wymagania
poziom kwalifikacyjne
wynagrodzenia Wyksztalcenie Staz pracy w
zasadniczego oraz umiejetnosci latach
zawodowe
1. | Sekretarz powiatu XVII-XX wyzsze ' 4
5300
2 Kierownik wydziatu XV-XVIII wyzsze 5
4900
3. Przewodniczacy XV-XVIII wedtug 5
powiatowego zespotu ds. 4900 odrebnych
orzekania o przepisow
niepetnosprawnosci
4, Geodeta powiatowy XV-XIX wg odrebnych przepisow
5100
5. | Powiatowy rzecznik XV-XVIII wyzsze %) 5
konsumentow 4900
6. Pelnomocnik ds. ochrony | XIII-XV1I wg odrebnych przepiséw
informacji niejawnych 4500
7. Przewodniczacy Zespohu XV-XVIII wg odrebnych przepisow
Uzgadniania Dokumentacii 4900
Projektowej
8. Kierownik O$rodka XV-XVIII wg odrgbnych przepiséw
Dokumentacji Geodezyjnej 4900
i Kartograficzne;
9. | Inspektor kontroli XV-XVIII WyZsze 4
dokumentacji geodezyjnej 4900 geodezyjne i
i kartograficzne; kartograficzne
Oraz uprawnienia
zawodowe




TABELA V

Zalgeznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 38/2017

Starosty Radziejowskiego
z dnia 13 grudnia 2017 r.
zmieniajacy zalacznik Nr 5

do Regulaminu Wynagradzania

Stanowiska pomocnicze i obslugi

Lp. Wymagania
Stanowisko Maksymalny kwalifikacyjne
poziom Wyksztalcenie Staz pracy w
wynagrodzenia oraz umiejetnosci latach
zasadniczego zawodowe
1. | Sekretarka IX-X érednie ¥ .
3300
2, Pomoc administracyjna III-VII $rednie ¥ -
2700
3. Kierowca samochodu VII-VIII wg odrebnych przepisow
osobowego 2900
4. Palacz c.o. VII-IX zasadnicze -
3100 zawodowe >
5. Robotnik gospodarczy V-VII podstawowe -
2700
6. | Sprzataczka -1V podstawowe -
2400
p ) Pracownik II stopnia XII-XVI wyzsze 3
wykonujacy zadania w 4500
ramach robét publicznych XI-XV wyzsze -
lub prac interwencyjnych 4300
8. Pracownik I stopnia X-XIII Srednie 3
wykonujacy zadania w 3900
ramach robét publicznych | IX-XI $rednie 2
lub prac interwencyjnych 3500
VIII-X Srednie -
3300




