UCHWALA NR 263/2018

Zarzadu Powiatu w Radziejowie
z dnia 15 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
8zké6l Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Ziemi Kujawskiej w
Przemystce.

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 oraz z 2018 r. poz. 130 )
oraz art. 63 ust. 1,3 1 10w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ,949 i 2203 oraz z 2018 r. poz.
650 ), oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r.,
poz.1587)., uchwala sie¢, co nastepuje:

8§ 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespoh1 Szkét
Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Ziemi Kujawskiej w Przemystce.
§ 2. Tresé ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie Biuletynu Informacji
Oswiatowe] Starostwa Powiatowego w Radziejowie i tablicy ogloszerr w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Radziejowie ul. Ko§ciuszki 17, 88-200 Radziejow.

§ 4. Nadzdr nad wykonaniem uchwaly powierza sie Staroscie Radziejowskiemu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

W zwiazku z uptywem z dniem 31sierpnia 2018 r. okresu kadencji dyrektora
ZSRCKU w Przemystce zachodzi konieczno$¢ ogloszenia konkursu na wytonienie
kandydata na wskazane stanowisko.

Tresé ogloszenia o konkursie jest zgodna z obowiazujacym rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne] szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej regulujacym sposéob oglaszania i przeprowadzania
konkursu oraz tryb pracy komisji konkursowe;j.



Zatacznik
do uchwaly nr 263/2018
Zarzgdu Powiatu w Radziejowie

Zdnia 15 maja20187.

OGLOSZENIE
ZARZAD POWIATU W RADZIEJOWIE

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

Dyrektora Zespolu Szkét Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Ziemi
Kujawskiej w Przemystce. :

Organ prowadzacy szkole: Powiat Radziejowski; ul Kosciuszki 17; 88-200 Radziejow.,

Nazwa i adres szkoly ktorej dotyczy konkurs: Zespét Szkét Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Ziemi Kujawskiej; Przemystka 21; 88-200 Radzicjow.

L. Do Kkonkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
W rozporzadzeniua Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagai, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach
publicznych placéwek (Dz. U. z 2017 v. Nr 1597), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowe] moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory Spetnia tgcznie haste¢pujace wymagania:

.

1) posiada wyksztatcenie WyZsze 1 tytal zawodowy magister, magister inzynier

dotyczace kwalifikaciji sa najwyzsze;
2) ukonfczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyiny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgoduie z przepisami
W sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisky nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisky nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku
0 ktbrym mowa w art. 63 ust.111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 59 ,949 12203 oraz z 2018 1. poz. 650 };
3) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:
6) ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;



7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. |
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 1. poz. 1189),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1842 z pbézn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu

- postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe; '

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2017
r.,poz. 1311);

1) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziemika 1999r. o jezyku polskim
(Dz. U. z2011r. poz. 224 1 455, z 2015r. poz. 1132 oraz z 2017r. poz. 60).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i placéwki oraz Zespotu
publicznych szkét lub placéwek moze zajmowaé osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia
tgeznie nastgpujace wymagania;

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafstw
czlonkowskich  Unii Europejskiej, pafstw  czionkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz, pracy
na stanowisku kierowniczym:;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8 10 i 11 cytowanego
rozporzadzenia.

3. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i placéwee oraz
zespole publicznych szkét lub placéwek moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych
wurzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji
Artystyeznej, Centralnej Komisji Egzaminacyijnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych,
oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1881), spetniajgcy wymagania okre$lone w
rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



IL. Oferty os6b przyst¢pujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu;

2) koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkot Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Ziemi Kujawskiej w Przemystce,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktyczne] - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

4) oswiadczenie zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— migjsce zamieszkania (adres do korespondencii),

5) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3
ninicjszego ogloszenia: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia  studiow  wyzszych lub  $wiadectwa ukoficzenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiatg,

7) pos$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu
potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011r. poz. 224 i 455, z 2015r.
poz. 1132 oraz z 2017r. poz. 60) — w przypadku cudzoziemca,

8) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii zas§wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

9) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanis dyscyplinarne,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe,

11) o$wiadczenie, Ze kandydat nie by} karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2017r., poz. 1311),

12) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o kidrym mowa w art. 7 ust. 1 { ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tvch dokumentow
(Dz. U. z 2016r., poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z 2017r. poz. 1530) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972 r.,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia  nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,



14) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15) o$wiadczenie, Zze kandydat nic byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna,
o ktére) mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22017r. poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 poz. 1842 z pbim.
zm. .
w pzzypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

16) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta

17) z pelni praw publicznych;

18) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych(Dz. U.
z 2016 r, poz. 922 z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Rolnicze Centrum Ksztalcenia ustawicznego
im. Ziemi Kujawskiej w Przemystce,

I1I. Sposéb i termin skladania ofert:

1) osoby zainteresowane udziatem w konkursie sktadaja komplet dokumentow w zaklejonej
kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata oraz adresem do korespondencji
(mozna podaé réwniez numer telefonu), na adres: Starostwo Powiatowe w Radziejowie,
ul. KosSciuszki 17, 88-200 Radziejow, z dopiskiem na kopercie ,,Konkurs na stanowisko
Dyrektora Zespolu Szkél Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Ziemi
Kujawskiej w Przemystce” — do Sekretariatu Starosty Radziejowskiego w_terminie do
dnia 30 maja 2018 r do godz. 15.30

2) w przypadku dokumentéw wystanych poczta na ww. adres, o zachowaniu terminu
decyduje data wplywu oferty (nie data stempla pocztowego) do Starostwa Powiatowego w
Radziejowie.

3) oferty, ktére wplyna do Starostwa po wyZze] wymienionym terminie, nie bedg
rozpatrywane.

IV. Sposéb powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konursowego:

1) Konkurs przeprowadz Komisja Konkursowa powotana przez Zarzadu Powiatu
w Radriejowie odrebng uchwatg.

2) Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone w terminic i miejscu ustalonym
przez Przewodniczacego Komisji, o czym kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

3} Dodatkowe informacje udziclane sg pod nr telefonu (54) 285-35-53.




