ZARZĄDZENIE Nr 7/2023
STAROSTY RADZIEJOWSKIEGO

z dnia 23 lutego 2023 r.

o zmianie zarządzenia w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Radziejowie


Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oraz  § 5 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Radziejowie stanowiącego załącznik do uchwały nr 306/2022 Zarządu Powiatu w Radziejowie z dnia 30 września 2022 r., i art. 1042 Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm. 
) zarządzam, co następuje:


§ 1. W Regulaminie Pracy Starostwa Powiatowego w Radziejowie stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 15/2009 Starosty Radziejowskiego     z dnia 15 czerwca 2009 r. zmienionym zarządzeniem nr 26/2010 Starosty Radziejowskiego z dnia 29 lipca 2010 r., zarządzeniem nr 25/2016 Starosty Radziejowskiego z dnia 12 września 2016 r., zarządzeniem nr 22/2017 Starosty Radziejowskiego z dnia 31 lipca 2017 r., zarządzeniem nr 13/2019 Starosty Radziejowskiego z dnia 10 kwietnia 2019 r. i zarządzeniem nr 37/2021 Starosty Radziejowskiego z dnia 23 listopada 2021 r. wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 5 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
„ 5. Pracownik nie może w czasie pracy spożywać alkoholu i środków działających podobnie do alkoholu, ani też przebywać pod ich wpływem na terenie zakładu pracy.”,
2) w § 19 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
„4. Szczególny sposób informowania oraz dbania o bieżące utrzymanie urządzeń bhp i p.poż. obciąża Kierownika Wydziału Komunikacji i Infrastruktury Technicznej, któremu przydzielono te czynności.”.
§ 2.  Zmiany Regulaminu Pracy obowiązują po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości pracownikom i potwierdzenie faktu przyjęcia podpisem pracownika.

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

� Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1700, poz. 2140, z 2023 r. poz. 240.





