UCHWALA Nr 128/2009
Zarzadu Powiatu w Radziejowie
z dnia 14 maja 2009 r.

w sprawie odwolania ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkél Mechanicznych
im. Jézefa Pilsudskiego przy ul. Kosciuszki 58 w Radziejowie.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.!) oraz
na podstawie art. 38 ust. 1 pkt 2 w zwiazku z art. 5c pkt 2 z dnia
7 wrzesnia 1991 roku o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 roku Nr 256, poz.2572

z p6zn. zm.?) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 14 maja 2009 r. odwotluje sie Pana Stanislawa Borczynskiego
ze stanowiska Dyrektora Zespotu Szk6t Mechanicznych im. Jézefa Pilsudskiego przy

ul. Kosciuszki 58 w Radziejowie.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Radziejowskiemu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r.

Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806
z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 opé
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 257
poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131,%
Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007
r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292,
z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33,
Nr 31, poz. 206 i Nr 56, poz. 458.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 38 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 roku
o systemie o§wiaty organ, ktéry powierzyl nauczycielowi stanowisko kierownicze
w szkole dokonuje odwolania nauczyciela z tego stanowiska po zasiegnieciu opinii
kuratora o$wiaty. Na podstawie art. 5 ¢ pkt 2 w/w ustawy zadania i kompetencje

organu prowadzacego w tym zakresie wykonuje Zarzad Powiatu.

Po szczegdélowym przeanalizowaniu dzialalnosci Pana Dyrektora w zakresie
realizacji zadan wymienionych w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty, kierujac
sie przestankami okreslonymi w art. 52 Kodeksu Pracy polegajacymi na ciezkim
naruszeniu przez Dyrektora podstawowych obowiazkéw pracowniczych i biorac pod
uwage zaniedbania swoich obowiazkéw, ktére moga prowadzi¢ do destabilizacji
funkcjonowania tj.: realizacji jej zadan w zakresie nauczania i wychowania -
Zarzad Powiatu Radziejowskiego stwierdza, ze zachodza szczegélnie uzasadnione
przypadki uniemozliwiajace pozostawienie Dyrektora na zajmowanym stanowisku

nawet do konica roku szkolnego.

O przypadkach wymagajacych natychmiastowego przeciwdzialania
Zarzad Powiatu w Radziejowie poinformowal Kujawsko — Pomorskiego Kuratora
Oswiaty w Bydgoszczy zwracajac sie¢ z wnioskiem z dnia 1 grudnia 2008 r.
Nr Or.lI1.0066-36/08 o wydanie pozytywnej opinii w sprawie odwolania Pana
Stanistawa Borczynskiego bez wypowiedzenia ze stanowiska Dyrektora Zespolu

Szko6t Meéhanicznych im. J6zefa Pilsudskiego w Radziejowie.

Decyzje w sprawie odwolania Dyrektora argumentowano wowczas
nastepujacymi powodami:
- niewlasciwym zarzadzaniem szkoly;
-dzialaniem niezgodnym z prawem os§wiatowym,;
- brakiem wlasciwego nadzoru nad finansami szkoly i gospodarstwa pomocniczego;
- brakiem wspolpracy z organem prowadzacym,;
- zaniedbaniami i razacymi bledami w prowadzeniu dokumentacji pracowniczej jak

rowniez dotyczacej awansu zawodowego nauczycieli.

Niewlasciwe zarzadzanie to miedzy innymi: zaniechanie dzialan
w dostosowaniu zatrudnienia nauczycieli do rzeczywistych potrzeb szkoly.
Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy bez wypowiedzen

zmieniajacych realizowali zmniejszone pensum godzin, a pomimo to otrzymywali



wynagrodzenie za zatrudnienie w pelnym wymiarze godzin. Taka struktura
zatrudnienia pociagala za sobg olbrzymie naktady finansowe.
O nieprzestrzeganiu prawa oswiatowego Swiadczy przeniesienie nauczyciela
na podstawie art. 20 ust. 5 ¢ ustawy Karta Nauczyciela na okres trzech miesiecy
stanu nieczynnego. Brak wtasciwego nadzoru nad finansami szkoly 1 gospodarstwa
pomocniczego doprowadzilo do powstania zadtuzen na kwote ponad 200 000 tysiecy
zlotych. Za takie dzialanie po uznaniu winy Dyrektora, Rzecznik dyscypliny
finansow publicznych udzielit Dyrektorowi upomnienia, natychmiast Zarzad
Powiatu udzielit kary porzadkowej — nagany. Za brak wspoélpracy z organem
prowadzacym przedstawiono fakt nie poinformowania przez Dyrektora
o zorganizowaniu wycieczki turystycznej w dniach 11-14 pazdziernika 2008 roku.
Zaréwno Dyrektor jak i cze$¢ pracownikéw szkoly w dniu 13 pazdziernika nie
$wiadczyli pracy. Dodatkowo Dyrektor nie stawil si¢ do pracy w dniach 151 16
pazdziernika 2008 roku.

W odpowiedzi na wniosek o pozytywne zaopiniowanie odwotlania
ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkél Mechanicznych w Radziejowie, Starosta
Radziejowski otrzymal negatywna opini¢. W uzasadnieniu opinii Kurator stwierdzil,
ze Pan Stanistaw Borczynski zlozyl Kuratorowi Oswiaty pisemne wyjasnienie,
odnoszac sie do stawianych mu zarzutéw. Zarzad Powiatu nie majac pozytywnej
opinii w przedmiotowej sprawie odstapit od zamiaru odwotania Dyrektora

ze stanowiska.

Sytuacja w Zespole Szkél Mechanicznych w Radziejowie od tego czasu
jednak nie ulegla poprawie. Brak szybkiej reakcji organu prowadzacego szkole
na postepowanie jej Dyrektora w sprawie zaniedbywania swoich obowiazkéw,
mogloby doprowadzi¢ do destabilizacji funkcjonowania szkoly, dlatego zmusilo
to Zarzad Powiatu do ponownego wystapienia do Kujawsko — Pomorskiego Kuratora
Oswiaty z prosba o opini¢ w sprawie odwotania Pana Stanislawa Borczyniskiego
ze stanowiska kierowniczego w trakcie trwania roku szkolnego bez wypowiedzi
(pismo Nr Orlll.0066-17/09 z dnia 30 kwietnia 2009  roku).
Do wyzej wymienionych argumentow zostaly przedstawione nowe fakty swiadczace
o nie nalezytej starannosci sprawowania funkcji = przez Dyrektora.
1. W dniu 22 kwietnia 2009 roku byt nieobecny w pracy i do dnia dzisiejszego
(pomimo pisemnego wezwania) nieusprawiedliwil swojej nieobecnoSci w pracy,

co stanowi ciezkie naruszenie obowiazkéw pracowniczych przez Dyrektora.



2. Na podstawie kontroli problemowej w Zespole Szkét Mechanicznych
w Radziejowie w dniach 8-9 kwietnia 2009 roku stwierdzono nastepujace
nieprawidlowosci: w prowadzeniu dokumentacji pracowniczej, ktére powoduja
nieuzasadnione podwyzszenie kosztéw funkcjonowania szkoly poprzez sSwiadome
wprowadzanie w blad organu prowadzacego polegajace na celowym, niewlasciwym
zaszeregowaniu czterech nauczycieli, ktorzy legitymuja sie wyksztalceniem -
Studium Techniczne z przygotowaniem pedagogicznym zostali zaszeregowani przez
Dyrektora ~wg  wynagrodzenia przyslugujacego nauczycielom  Kolegium
Nauczycielskiego. Takie $wiadome dzialanie Dyrektora spowodowalo bezprawne
obciazenie budzetu szkoly i przynioslo strate w wysokosci 50 265, 48 zL
Po wskazaniu w/w nieprawidlowosci Dyrektor pismem z dnia 21-04-2009 roku
informuje, ze znana jest mu sprawa nieprawidlowego zaszeregowania nauczycieli,
pomimo to wprowadza wlasna interpretacja przepiséw prawa o$wiatowego i okresla
dodatkowe, swoje stawki wynagrodzenia zasadniczego os$wiadczajac, Ze nie
wprowadzi nowych, obowigzujacych stawek zaszeregowania.
Kierujacy placéwka jest obowiazany do dolozenia naleZzytej starannosci
w sprawowaniu funkcji, aby dzialalnosci tej placowki nie mozna bylo zarzucic
nieprawidlowosci czy naruszenia prawa. Osoba taka odpowiada przez powolujacym
go na stanowisko kierownicze za podejmowane dziatania i jezeli sa one naganne
musi liczyé sie z konsekwencjami. Na podstawie dwoéch w/w przypadkéw zachodzi
konieczno$é natychmiastowego przerwania jego czynnos$ci z uwagi na zagrozenie
jakie niesie za soba lekcewazenie przepiséw prawa i obowiazkéw pracowniczych.

Odnosnie przygotowan do nowego roku szkolnego 2009/2010 w zlozonym
projekcie organizacji pracy szkoly, Dyrektor nie przestrzega ustalen organu
prowadzacego i przepisow prawa. Nadal nie zapewnia dla 26 nauczycieli
odpowiedniego pensum godzin, przewiduje dalsze zatrudnienie nauczycieli

niezgodne z posiadajacymi kwalifikacjami.

Na przedstawione argumenty zawarte w wystapieniu w dniu 11 maja
2009 roku do Starosty Radziejowskiego wplynelo pismo Kujawsko — Pomorskiego
Kuratora Oswiaty wyrazajace negatywna opinie w sprawie odwolania nauczyciela
Stanistawa Borczyniskiego ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szkét Mechanicznych
w  Radziejowie @ w  czasie roku szkolnego bez  wypowiedzenia.
W uzasadnieniu do opinii Pani Wicekurator Os$wiaty nie odnosi sie
do przedstawionych we wniosku nieprawidlowosci uzasadniajacych decyzje

o odwotaniu Dyrektora, natomiast odnosi si¢ do wizytacji ministerialnej z listopada



2006 roku w sprawie funkcjonowania Liceum Profilowanego, ktére wchodzi w sklad
Zespohu. Powolujac sie na wyniki kontroli nadzoru pedagogicznego z dnia 6 maja
2009 roku odnosi sie do uwag zawartych w projekcie arkusza organizacji pracy
szkoly na rok szkolny 2008/2009 w sprawie kwalifikacji tylko do dwéch nauczycieli,
nie odnoszac sie czy jest zgoda Kuratora na zatrudnienie nauczycieli bez
kwalifikacji. Nastepnie wystepuje stwierdzenie, ze w protokole rady pedagogicznej
brak udokumentowania uzasadnienia ocen niedostatecznych uczniéw z zajec
poszczegblnych przedmiotéw oraz redagowania jednego uzasadnienia dla uczniéw,

ktérym wychowawcy ustalili oceng naganna z zachowania.

Na podsumowanie uzasadnienia Pani Wicekurator cytuje tres¢ art. 38 ust 1
pkt 2 ustawy o systemie oswiaty juz nieobowiazujacej, poniewaz ulegla zmianie
z dniem 22 kwietnia 2009 roku.

Zarzad Powiatu, realizujac swoje uprawnienia , szczegdlnie uzasadnione
przypadki” w rozumieniu art. 38 pkt 2 ustawy o systemie os$wiaty (przy braku
ustawowo okreslonych kryteriow ocennych) i kierujac sie przestankami
wynikajacymi z art. 52 Kodeksu Pracy, podtrzymuje decyzje w sprawie odwolania
Pana Stanislawa Borczynskiego ze stanowiska Dyrektora Zespolu Szko6l
mechanicznych im. Jézefa Pilsudskiego w Radziejowie w ciagu trwania roku

szkolnego bez wypowiedzenia.




