UCHWALA Nr 76/2016
Zarzadu Powiatu w Radziejowie
z dnia 19 stycznia 2016 r.

w sprawie sporzadzania sprawozdania z wysokosci sSrednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i
placéwkach prowadzonych przez Powiat Radziejowski w 2015 roku

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 z pézn. zm.!) oraz art. 30 a
ust. 4. iart. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2
2014 r. poz. 191 2z poEn. zm.?) w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Edukacy
Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowywania
sprawozdania w wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych
stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 6 poz. 35) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Sporzadza sie sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i
placowkach prowadzonych przez Powiat Radziejowski w 2015 roku, ktdre stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1 w terminie 7 dni od podjecia
niniejszej uchwaly, przedkiada sie:

1) Regionalnej Izbie Obrachunkowej;
2) Radzie Powiatu w Radziejowie;
3) Dyrektorom szkét i placowek prowadzonych przez Powiat Radziejowski;

4) Zwiazkom Zawodowym zrzeszajacym nauczycieli ze szkol prowadzonych przez
Powiat Radziejowslki.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Zespoiu
Obshugi Szkol 1 Placowek w Radziejowie.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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I Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostalf ggloszone w Dz, U. z 20 1%;:5:2_,_}045, z
1890,

: Zmiany tekstu jednolitege wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U. z 2014 1. poz. 191, poz,
1198, z 20151, poz. 357, poz. 1268, poz. 1418,
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UZASADNIENIE

Przepisy prawa oswiatowego wynikajgce z art. 30 a ustawy Karta Nauczyciela
nakladaja na organ prowadzacy szkoly bedacy jednostka samorzadu terytorialnego
do przeprowadzenia analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym
wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do srednich wynagrodzen.

W przypadku nie osiagniecia w roku podlegajacym analizie wysokosci srednich
wynagrodzen nalezy ustali¢ réZnice miedzy wydatkami poniesionym na
wynagrodzenia nauczycieli a wysokoscig srednich wynagrodzen, kwote rdznicy
nalezy wyplaci¢ w formie jednorazowego dodatku uzupelniajacego zapewniajac
osiagniecie Srednich wynagrodzen na poszczegolnych stopniach awansu
zawodowego.

Z powyzszych czynnosci naleizy sporzadzié sprawozdanie z wysokosci
wynagrodzen z uwzglednieniem kwoty roznicy, o ile wystapila 1 przedlozyc
sprawozdanie organom wymienionym w uchwale.



