Uchwala Nr X/59/2003
Rady Powiatu w Radziejowie

z dnia 26 czerwca 2003 r.
w sprawie ustalenia wysokosSci wynagrodzenia dla Starosty Radziejowskiego.

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592, z p6ézn. zm.), art. 20 ust. 1 i 3
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1593, z pézn. zm.) oraz § 7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
11 lutego 2003 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach

powiatowych 1 urzedach marszatkowskich (Dz. U. Nr 33, poz. 264 )

Rada Powiatu

uchwala, co nastepuje:

§1 .
1. Ustala sie dla Starosty Radziejowskiego - Lucjana Walczaka nastepujace
wynagrodzenie miesieczne:
1) zasadnicze w kwocie 3.765 zi,
stownie trzy tysiace siedemset szesédziesiat pieé zloty.
2) dodatek funkcyjny w kwocie 1.450 zi,
slownie jeden tysiac czterysta piecdziesiat ztoty.
3) dodatek specjalny w wysokosci 20% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego w kwocie 1.043 zt
stownie jeden tysiac czterdziesci trzy zlote.
4) dodatek za wysluge lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego
w kwocie 753 zl,

stownie siedemset piecédziesiat trzy zltoty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2003 r.

§3
Traci moc Uchwata Nr II/19/2002 Rady Powiatu w Radziejowie z dnia 5 grudnia

2002 r. w sprawie ustalenia wysoko§ci wynagrodzenia dla Starosty Radziejowskiego.

§4

Wykonanie uchwatly powierza sie Przewodniczacemu Rady Powiatu.




Uzasadnienie

Koniecznos¢ podjecia uchwaly wynika ze zmiany przepisdéw rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 11 lutego 2003 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin,
starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich, ktére to przepisy przewiduja
miedzy innymi, ze dodatek specjalny przyznawany jest w kwocie nie mniejszej niz
20 % i nastapila zmiana wysokos$ci dodatku funkcyjnego. W celu dostosowania
wysokosci wynagrodzenia do obowiazujacych przepisow dokonano przeliczenia

jego skladnikow i laczna kwota wynagrodzenia zmniejszyla sie o 11 zi.



