UCHWALA Nr XV/114/2008
RADY POWIATU W RADZIEJOWIE
z dnia 27 marca 2008 r.

w sprawie $rodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna
dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, okreslenia rodzajéw
s§wiadczeni przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkéw i sposobu

ich przyznawania

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pézn. zm.!), art. 72 ust. 11 4,
art. 91 b ust. 1 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.?) uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1.1. W budzecie Powiatu Radziejowskiego przeznacza si¢ corocznie Srodki
finansowe na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej.

2. Srodkami funduszu zdrowotnego zarzadza Starosta Radziejowski.

§ 2.1. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego
sa nauczyciele zatrudnieni w wymiarze co najmniej % obowiazkowego wymiaru
zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Radziejowski, ktorzy:

1) lecza sie w innej miejscowosci z powodu braku placowki stuzby zdrowia
w ich miejscu zamieszkania;

2) lecza sie w miejscu zamieszkania z powodu przewleklej choroby lub gdy przebieg
choroby jest wyjatkowo ciezki;

3) musza korzysta¢ z pomocy leczniczej specjalistycznej w innej miejscowosci,
mimo istnienia zakladu opieki zdrowotnej w miejscu pracy lub miejscu
zamieszkania.

2. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele zachowuja
po przejSciu na emeryture lub rente bez wzgledu na date przejscia na emeryture

lub rente.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220,
poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238,
Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821.



§ 3.1. Pomoc ze s$rodkéw funduszu zdrowotnego moze by¢é przyznana
nauczycielowi corocznie w formie jednorazowego, bezzwrotnego Swiadczenia
pienieznego, zwanego dalej ,zasitkiem zdrowotnym” z zastrzezeniem ust. 2.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach pomoc ze Srodkéw funduszu
zdrowotnego moze by¢ przyznana ponownie w tym samym roku.

3. Wysokosé zasilku zdrowotnego nie moze przekroczyC przecigtnego
minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego corocznie w obwieszczeniu Rady
Ministréw na podstawie art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1679,
z pb6zni. zm.).

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach kwota moze by¢ zwiekszona.

5. Przyznanie i ustalenie zasitku zdrowotnego uzaleznia sie od:

1) sytuacji materialnej nauczyciela i jego rodziny;

2) wysokosci kosztow  poniesionych przez  nauczyciela w zwiazku
z przeprowadzonym leczeniem,;

3) przebiegu choroby i zwiazanych z tym okolicznosci wplywajacych na sytuacje
materialna nauczyciela (koniecznos¢ stosowania specjalistycznych lekéw,
zapewnienie dodatkowej opieki, czestotliwosé i sposéb dojazdu do lekarza, itp.).

§ 4.1. Wniosek o przyznanie zasilku zdrowotnego nauczycielowi sklada sie
w szkole lub placéwce bedacej glownym miejscem pracy tego nauczyciela,
na obowiazujacym druku, ktérego wzor okresla zatacznik do niniejszej uchwaly.

2. Do wniosku o przyznanie zasitku zdrowotnego dolacza sie:

1) zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela;

2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia;

3) oswiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego czlonka rodziny
pozostajacego z nauczycielem we wspdlnym gospodarstwie domowym.

3. Do zlozenia wniosku o przyznanie zasitku zdrowotnego uprawnieni sa:

1) zainteresowany nauczyciel, o ktorym mowa w § 2 niniejszej uchwaly;

2) opiekun nauczyciela, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do podejmowania
czynnosci w tym zakresie;

3) z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej moze réwniez wystapi¢ dyrektor
szkoty lub placéwki.

4. Dyrektor szkoly po zaopiniowaniu i potwierdzeniu o zatrudnieniu
nauczyciela przesyla wniosek do Powiatowego Zespolu Obstugi Szkét i Placowek

w Radziejowie.



5. Terminy skladania wnioskéw ustala i oglasza Dyrektor Powiatowego
Zespotu Obshugi Szkét i Placowek przynajmniej dwa razy w roku kalendarzowym,
w tym jeden raz w okresie od 1 wrzesnia do 30 listopada danego roku.

§ 5.1. Rozpatrywaniem wnioskéw o przyznanie zasitku zdrowotnego zajmuje
sie komisja zwana dalej ,Komisja Zdrowotna” powolywana przez Staroste.

2. W sklad Komisji Zdrowotnej wchodza;:

1) Dyrektor Powiatowego Zespolu Obstugi Szkoét i Placéwek jako przewodniczacy;
2) przedstawiciel Komisji Edukacji, Zdrowia i Spraw Spolecznych;
3) przedstawiciele nauczycielskich zwiazkéw zawodowych.

3. Rozpatrzenie wnioskéw przez Komisje nastepuje w terminie ustalonym
przez Przewodniczacego Komisji, jednak nie pdzniej niz w ciagu 14 dni od dnia,
w ktérym uplywa termin skladania wnioskéw, o jakim mowa w § 4 ust. 5 niniejszej
uchwaly.

4. Do zadan Komisji nalezy opiniowanie ztozonych wnioskoéw i proponowanie
wysokosci przyznanego nauczycielowi zasitku zdrowotnego.

5. Opinie Komisji podejmowane sa zwykla wickszoscia gloséw, przy udziale
co najmniej potowy czlonkéw Komisji. W przypadku réwnej liczby glos6w rozstrzyga
glos przewodniczacego Komisji.

6. Obshuge administracyjno — biurowa Komisji zapewnia Powiatowy Zespotl
Obshugi Szkoét i Placowek.

7. Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisuja
wszyscy obecni na posiedzeniu czlonkowie Komisji.

§ 6.1. Wnioski zaopiniowane przez Komisje Zdrowotna zatwierdza Starosta
Radziejowski.

2. O decyzji w sprawie sposobu rozpatrzenia wniosku o przyznanie zasitku
zdrowotnego Dyrektor Powiatowego Zespolu Obstugi Szkot i Placéwek niezwlocznie
informuje na piSmie kazdego wnioskodawce, a w przypadku pozytywnego
rozpatrzenia wniosku prosi go o okreslenie sposobu dokonania wyptaty tego zasitku.

3. Wyplaty zasilku dokonuje sie w sposéb wskazany przez wnioskodawce.

§ 7.1. Wnioskodawcy, ktéremu odmoéwiono przyznania zasilku zdrowotnego
przystuguje prawo wniesienia prosby do Starosty Radziejowskiego o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

2. Wnioski i decyzje sa ewidencjonowane w rejestrze.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Radziejowskiego.

§ 9. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa
Kujawsko — Pomorskiego i wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

gl i
Wiestaiv Bogdarnski



Zatacznik

do uchwaty nr XV/114/2008
Rady Powiatu w Radziejowie
z dnia 27 marca 2008 r.
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...............................................................

telefon kontaktowy

Komisja Zdrowotna w Radziejowie
za posrednictwem Dyrektora

Whiosek
o przyznanie zasitku z Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli.

I Leczg sig*:
1) w innej miejscowosci z powodu braku placéwki stuzby zdrowia w miejscu zamieszkania,
2) w miejscu zamieszkania:
a) zpowodu przewleklej choroby,
b) przebieg choroby jest wyjatkowo cigzki.
3) musza korzystaé z pomocy leczniczej specjalistycznej w innej miejscowosci, mimo
istnienia zakladu opieki zdrowotnej w miejscu pracy lub zamieszkania.

* podkresli¢ wlasciwa odpowiedz.



II Dodatkowe uzasadnienie **
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.......................................................................................................................................................

IV Dokumenty dotaczone do wniosku:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie,

2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia,

3) o$wiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego czlonka rodziny w roku
poprzedzajacym ztozenie wniosku.

miejscowos$¢ i data

czytelny podpis wnioskodawcy

** w dodatkowym uzasadnieniu powinny by¢ zawarte informacje dotyczace dodatkowych kosztéw poniesionych
przez nauczyciela w zwiazku z przeprowadzeniem leczenia jak i catoksztaltu okolicznosci wplywajacych
na sytuacje materialna: przewlekla choroba, koniecznos¢ dalszego leczenia w domu, stosowanie
specjalistycznych lekéw, stosowanie diety zywieniowej, zapewnienie opieki dla chorego, koniecznos¢ ciaglych
dojazd6w na leczenie, konieczno$¢ rehabilitaci.



V Opinia dyrektora szkoty i potwierdzenie o zatrudnieniu nauczyciela:

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................

miejscowosé, data

.........................................................

data, pieczatka
podpis dyrektora

VI  Wniosek Komisji ~wraz z  uzasadnieniem podjgty na  posiedzeniu

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

Przyznaje si¢ Pani/Panu .........ccccoocevvviniininninnninniniieceeieenne pomoc zdrowotna w formie
imig i nazwisko nauczyciela
$wiadczenia pienigznego w wysokosci ........cccevennennen. SIOWNIE.....covriieceeeecceecicn e
Czlonkowie Komisji Podpisy czlonkéw Komisji
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VII Zatwierdzono

Starosta Radziejowski



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela, ktéry mowi: ,, Niezaleznie
od przyshugujacego nauczycielowi i czlonkom jego rodziny prawa do Swiadczen
z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzace szkoly przeznacza corocznie
w budzetach odpowiednie srodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna
dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz okresla rodzaje swiadczen
przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposéb ich przyznawania”.

W zwiazku z powyzszym zasadne jest podjecie uchwaly w sprawie srodkow
finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej, okreslenia rodzajéow $wiadczen przyznawanych w ramach

tej pomocy oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania.



