UCHWALA Nr 28/2011
Zarzadu Powiatu w Radziejowie
z dnia 13 kwietnia 2011 r.

w  sprawie organizacji roku szkolnego 2011/2012 w szkolach i placéwkach

os§wiatowych prowadzonych przez powiat radziejowski

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.!) i art. 5
ust. 7, art. 34 a ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.2) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie , Zatozenia do opracowania arkuszy organizacji na rok szkolny

2011/2012” stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Arkusze organizacji szkot i placowek o§wiatowych na rok szkolny 2011/2012
nalezy opracowac zgodnie z aktualnymi przepisami prawa oSwiatowego oraz ,Zalozeniami

do opracowania arkuszy organizacji na rok szkolny 2011/2012”.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorom szkoét i Dyrektorowi Powiatowego

Zespotu Obstugi Szkot i Placowek w Radziejowie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik
do uchwaty Nr 28 /2011
Zarzadu Powiatu w Radziejowie

z dnia 13 kwietnia 2011 r.

Zalozenia do opracowania arkuszy organizacji na rok szkolny 2011/2012 dla szkol
i placowek oswiatowych

I. Wstepne informacje.

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym
2011/2012 okreslaja arkusze organizacyjne szkol/placowek opracowane przez
dyrektorow jednostek oswiatowych, na podstawie szkolnych planéw nauczania

uwzgledniajacych ramowe plany nauczania.

2. Arkusz organizacji powinien byé opracowany z zachowaniem zasady uzyskiwania

najlepszych efektow przy optymalnym wykorzystaniu srodkow finansowych.

3. Przed zlozeniem do zatwierdzenia arkuszy organizacji i planéow - dyrektorzy
przygotowuja projekty arkuszy w formie elektronicznej i ustalaja z uprawnionym
pracownikiem wszystkie problematyczne sprawy tj.: odstepstwa od zalozen do dnia

15 kwietnia 2011 r. i umieszczaja w Repozytorium.

4. Omoéwione wczesniej arkusze organizacji na rok szkolny 2011/2012 nalezy ztozyc¢
w Powiatowym Zespole Obstugi Szkot i Placowek w Radziejowie do dnia 30 kwietnia
2011 r. w trzech egzemplarzach papierowych i w wersji elektronicznej

w Repozytorium.

5. Ostateczny termin zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych na rok szkolny
2011/2012 przez organ prowadzacy ustala si¢ do dnia 15 maja 2011 r. (oprécz
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej wg odrebnych przepisow ).

6. Aneks Nr 1 do arkusza organizacji na rok szkolny 2011/2012 dyrektorzy szkot
opracowuja po zakonczeniu rekrutacji do klas pierwszych uwzgledniajac dane
na dzien 5 wrzesnia 2011 r. i skladaja do Powiatowego Zespotu Obstugi Szkot

i Placowek w Radziejowie nie p6zniej niz do dnia 9 wrzesnia 2011 r., w przypadku



IIL.

szko6l dla dorostych w formie zaocznej aneks Nr 1 do dnia 30 wrzesnia 2011 r.
uwzgledniajac dane na dzien 10 wrzesnia (wg SIO). Kolejne aneksy do arkusza
organizacji nalezy sktada¢ z wyprzedzeniem co najmniej S dni chyba, ze zmiany
spowodowane sa naglym zdarzeniem — woéwczas w przeddzien tych zmian dyrektor
sklada aneks osobiscie i uzgadnia z Wicestarosta. Wersja elektroniczna takze

obowiazuje wg powyzszych ustalen.

Ksztalcenie i wychowanie.

. Nabér do Kklas pierwszych wg ustalen zawartych w uchwale w sprawie ustalenie

planowanej liczby oddzialow klas pierwszych oraz planowanej liczby uczniow
przyjmowanych do klas pierwszych szkét prowadzonych przez powiat radziejowski
w roku szkolnym 2011/2012.

. W arkuszach organizacji w poszczegolnych zespolach szkét nalezy zaplanowac

realna do utworzenia liczbe oddziatow klas pierwszych.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw do poszczegélnych typow szko6t, mozliwe
jest utworzenie wiekszej liczby oddziatéw klas pierwszych w zespotach lub
zwiekszenie liczby uczniéw w oddziale za zgoda organu prowadzacego w trakcie

symulacji w programie system naboru Vulcan.

Ustalona liczba punktéw uzyskanych przez absolwentow do przyje¢ do

poszczegblnych typow szkot w roku szkolnym 2011/2012 jest nastepujaca:
1) Liceum ogoélnoksztalcace — nie mniej niz 80 punktow;
2) Technikum - nie mniej niz 45 punktow;
3) Liceum profilowane - nie mniej niz 45 punktow.

Podzial na grupy, tygodniowy wymiar godzin edukacyjnych, przeznaczenie godzin
do dyspozycji dyrektora szkoly — okreslaja przepisy w sprawie ramowych planéw

nauczania w szkotach publicznych.

W przypadku oddzialé6w liczacych mniej uczniow niz okreslono w aktualnych

przepisach — podziat na grupy wymaga zgody Zarzadu Powiatu w Radziejowie.

Godziny do dyspozycji dyrektora nalezy rozdysponowaé zgodnie z przepisami
rozporzadzenia o ramowych planach nauczania 2z uwzglednieniem zajec

fakultatywnych.
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W arkuszach organizacji poszczegélnych zespoléw szkét nalezy umiesci¢ liczbe
oddzialow prawdopodobnych do utworzenia, bez oddzialow szkot dla dorostych, ze
wzgledu na ewentualne wypowiedzenia zatrudnienia lub ograniczenia zatrudnienia,

o ktorych dyrektor musi podja¢ decyzje do korica maja 2011 r.

Polityka kadrowa.

. Wszelkie dziatania w zakresie prowadzonej polityki kadrowej, a w szczegélnosci

dobor odpowiednich kandydatéw do pracy, stluzy¢ winny wzrostowi poziomu
nauczania, podnoszenie rangi zawodu nauczycielskiego, jak réwniez sprawnej

organizacji szkoty.

. Nalezy przestrzega¢ przepisOw prawa dotyczacych zatrudnienia pracownikéw

pedagogicznych (rozporzadzenie o kwalifikacjach nauczycieli i ustawa Karta

Nauczyciela). Nauczycieli obowigzuje S dniowy tydzien pracy.

. Nauczycielom za ich zgoda wyrazona na pismie, mozna przydzieli¢ godziny

ponadwymiarowe do wysokosci nieprzekraczajacej 1 %2 obowiazkowego etatu

godzin nominalnych.

Ze wzgledu na konieczno$§é uzyskiwania w kazdym roku budzetowym przez
wszystkich nauczycieli $redniego wynagrodzenia  nauczycieli, konieczne jest
zatrudnianie w pelnym wymiarze etatu 2z jak najwyzsza liczba godzin

ponadwymiarowych.

Nauczycieli zatrudnionych w trakcie roku szkolnego na czas okreslony, na
zastepstwo za nieobecnego nauczyciela, nalezy zatrudni¢ na okres nie dituzszy niz
do =zakonczenia zajeé¢ dydaktycznych - za wyjatkiem nauczycieli stazystow,
zatrudnionych od 1 wrzesnia, rozpoczynajacych staz na stopien nauczyciela

kontraktowego.

. Przydzialy czynnosci powinny uwzglednia¢ wszystkie posiadane przez nauczycieli

kwalifikacje. Nauczycielom posiadajacym wiecej niz jedna specjalno$§¢ nauczania
nalezy przydzieli¢ godziny zgodnie z tymi specjalnosciami (przyklad: bibliotekarz
i jezyk rosyjski, bibliotekarz i pedagog).

Zatrudnienie nauczyciela emeryta lub nauczyciela w niepelnym wymiarze godzin,
dla ktérego praca w szkole lub w placowce jest dodatkowym zatrudnieniem, moze
mie¢ miejsce w ostatnim tygodniu poprzedzajacym dzien rozpoczecia roku

szkolnego, za zgodg organu prowadzacego, w sytuacji, gdy planowana liczba godzin
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ponadwymiarowych dla nauczycieli zatrudnionych w szkole przekracza 1 Y2 etatu

lub brak jest nauczycieli, ktorzy mogliby uzupetnic etat.

Na podstawie uchwaly Nr XXXII/208/2009 Rady Powiatu w Radziejowie z dnia
29 pazdziernika 2009 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny
w poszczegblnych okresach roku szkolnego lub nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest powiat radziejowski, dyrektorzy szkot okreslaja dla kazdego

nauczyciela obowiazkowe pensum i podadza kazdemu nauczycielowi.

Przy organizowaniu platnych zastepstw za nieobecnych nauczycieli nalezy brac¢ pod
uwage kwalifikacje nauczycieli prowadzacych zastepstwa, jakosé nauczania,
bezpieczenstwo uczniéw oraz mozliwosci finansowe szkoly. Zastepstwa nalezy ujaé
w aneksach rowniez elektronicznych i przedkiladaé¢ do zatwierdzenia Zarzadowi

Powiatu wg pkt II.

10.W przypadku organizowania nauczania indywidualnego uczniowi, ktéry na

11.

IV.

1.

podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej o potrzebie nauczania
indywidualnego nie moze realizowaé¢ ksztalcenie w szkole, nalezy przydzielic
nauczycielowi biorac pod uwage jego kwalifikacje i w miare mozliwosci przydzieli¢
nauczanie indywidualne nauczycielom, ktérzy maja kwalifikacje do prowadzenia
zaje¢ z wielu przedmiotéw np.: matematyka, fizyka, chemia, tak aby ograniczyc

ilos¢ wyptacanych delegacji.

Liczbe uczniéow lub miodocianych w grupach na zajeciach praktycznej nauki
zawodu dokonuje dyrektor szkoly w porozumieniu z podmiotem przyjmujacym
uczniow na praktyczna nauke zawodu z uwzglednieniem przepisow bhp.
Wszelkie obowigzki szkoty dotyczace praktycznej nauki zawodu okresla aktualne

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu.
Kadra niepedagogiczna.

Zatrudnienie pracownikow niepedagogicznych powinno by¢ zgodne
z tabelami stanowisk zaszeregowania 1 wymaganiami kwalifikacyjnymi

pracownikoéw jednostek samorzadu terytorialnego.



. Nalezy prowadzi¢ racjonalna polityke zatrudnienia pracownikéw niepedagogicznych
majac na uwadze pelne wykorzystanie czasu pracy i wypelnienie obowigazkow
w ramach zakres6w czynnosci i limitéw zatrudnienia przydzielonych przez Zarzad

Powiatu.

. Zwiekszenie zatrudnienia pracownikoéw niepedagogicznych moze by¢ dokonane

tylko za zgodg organu prowadzacego.
. Ogoblne zasady.

. Arkusz organizacji powinien by¢ opracowany w trzech egzemplarzach wraz

z zalagcznikami i w wersji elektronicznej zgodnie z powyzszymi zatozeniami.
. Do arkusza nalezy zalaczy¢ dokumenty:

1) Szkolne plany nauczania na rok szkolny 2011/2012;

2) Zataczniki wg wzorow;

3) Wykaz pracownikéw niepedagogicznych;

4) Wykaz uczniow objetych nauczaniem indywidualnym 2z liczba godzin

i przydziatem nauczycieli.



Zalacznik Nr 1
do Zalozenr do opracowania arkuszy organizacji
na rok szkolny 2011/2012

dla szkoét i placowek oswiatowych

................................................. Radziejow, dnia.........

szkota/placowka

Wykaz nauczycieli zagrozonych utrata pracy lub zatrudnienia w niepelnym
wymiarze w roku szkolnym 2011/2012

Lp. | Nazwisko iimie | Staz Stopien awansu | Liczba przyznanych | Kwalifikacje
pracy zawodowego godzin tygodniowo (wszystkie
(przedmiot/klasa) posiadane
typ szkoty przez
nauczyciela)
1 2 3 4 s 6
Sporzadzit Zatwierdzit

data, podpis pracownika podpis i pieczatka dyrektora




Zalacznik Nr 2
do Zalozen do opracowania arkuszy organizacji
na rok szkolny 2011/2012

dla szkot i placowek oswiatowych

................................................. Radziejow, dnia.........

szkotla/placowka

Zestawienie wakatow w arkuszu organizacyjnym na rok szkolny 2011/2012

Lp. | Przedmiot typ szkoty/ klasa Liczba godzin Wymagane kwalifikacje
1 2 3 4
Sporzadzit Zatwierdzil

.................................................................................

data, podpis pracownika podpis i pieczatka dyrektora




Zalacznik Nr 3
do Zalozen do opracowania arkuszy organizacji
na rok szkolny 2011/2012

dla szkoét i placowek oswiatowych

Radziejéw, dnia.........

.................................................

szkota/placowka

Przydzial czynnosci nauczycieli w roku szkolnym 2011/2012

Liczba godzin

Stopien
awansu
zawodoweg .
Nauczan | g4, Opis

Lp.

Nazwisko
1 imie

y
przedmio

t/y

pracy
ogoélem

o / grupa
ZasSzZeregow
ania wg
tabeli

peinych
kwalifik
acji

wynagrodz
en

Ponadwymiarowe
Niepelnie wymiaru
minimalne

minimalne
W wymiarze

Wg planu

W obowigzkowym

~| nauczania
O | minimalne

i
o

1 2 3 4 5 6

Sporzadzit

data, podpis pracownika

..................................................................

Oswiadczam, ze nauczyciele zatrudnieni w

i wymienieni w powyzszej tabeli sg zatrudnieni zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi




w aktualnym rozporzadzeniu w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli oraz okreSlenia wypadkéw, w ktéorych mozna zatrudnié¢ nauczycieli

niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli.

Zatwierdzit

................................................

podpis i pieczatka dyrektora



Zalacznik Nr 4
do Zatozen do opracowania arkuszy organizacji
na rok szkolny 2011/2012

dla szko6t i placowek oswiatowych

................................................. Radziejow, dnia.........

szkota/placowka

Wykaz uczniéw objetych praktyczna nauka zawodu w roku szkolnym 2011/2012

Lp. | Typ szkotly Zawod Klasa Liczba uczniéw odbywajacych praktyczna
nauke zawodu
W szkole (pracownia U pracodawcy
¢wiczen prakt.)
1 2 3 4 5} 6
Sporzadzit Zatwierdzil

data, podpis pracownika podpis i pieczatka dyrektora




Zalacznik Nr 5
do Zatozen do opracowania arkuszy organizacji
na rok szkolny 2011/2012

dla szkot i placowek oswiatowych

Radziejow, dnia.........

szkotla/placowka

Wykaz uczniéw i godzin zajeé w pracowni éwiczeni praktycznych (szkola)

i u pracodawcow

Rodzaj/ Zajecia w pracowni Zajecia u pracodawcy Razem
nazwa ¢éwiczen praktycznych
pracowni Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
uczniow godzin uczniow godzin uczniow godzin
1 2 3 4 5 6 g
Sporzadzit Zatwierdzil

.................................................................................

data, podpis pracownika podpis i pieczatka dyrektora



Uzasadnienie

Zgodnie z przepisami oswiatowymi przytoczonymi w podstawie prawnej
za realizacj¢ zadan oS$wiatowych oraz dziatalnosci i organizacje pracy szkoty

odpowiada organ prowadzacy — dlatego przyjecie powyzszej uchwaly jest zasadne.



