UCHWALA NR XXI/104/2012
Rady Powiatu w Radziejowie
z dnia 20 czerwca 2012 r.

w sprawie utworzenia Liceum Ogélnoksztalcacego na podbudowie gimnazjum
w Zespole Szkél Mechanicznych im. Jozefa Pilsudskiego w Radziejowie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia S czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.!) oraz art. 58 ust.
1 w zwiazku z art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 5 a ustawy 2z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdézn. zm.2) uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie z dniem 1 wrzesnia 2012 r. w Zespole Szkétl Mechanicznych
im. Jozefa Pilsudskiego w Radziejowie, z siedziba przy ul. Kosciuszki 58 trzyletnie

Liceum Ogolnoksztalcace na podbudowie gimnazjum.

§ 2. Nadaje sie Liceum Ogoélnoksztalcacemu akt zalozycielski w brzmieniu
okreslonym w zataczniku Nr 1 do niniejszej uchwatly.

§ 3. Utworzona szkole wlacza sie w skltad Zespotu Szkol Mechanicznych

im. Jozefa Pilsudskiego w Radziejowie.

§ 4. Organizacje i zadania Liceum Ogolnoksztalcacego okresla Statut

stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Radziejowie.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca

od 1 wrzesnia 2012 roku.

Wiodzimierz Gohgycki

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2§02 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 21, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, % 2008 r. Nr 180, poz.
1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142,
Nr 28, poz. 146 ,Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 657, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281,
Nr 149, poz. 887.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymicnionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273,
poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131,
poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532,
Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818,
Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370,
Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 219, poz. 1705, Nr 157
poz. 1241, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r.
Nr 106 poz. 622, Nr 112, poz. 694, Nr 205, poz. 1206, Nr 149, poz. 887.



Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr XX1/104 /2012
Rady Powiatu w Radziejowie

z dnia 20 czerwca 2012 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 8 lit. ,i” oraz art. 12, pkt
11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) oraz art. 5 ust. 5 a, art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. b, art. 58
ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 z pbézn. zm.) zaklada si¢ z dniem 1 wrzesnia 2012 roku
Liceum Ogélnoksztalcace pod nazwa:

wLiceum Ogoélnoksztalcace w Zespole Szko6l Mechanicznych
im. Joézefa Pilsudskiego w Radziejowie”

Siedziba szkoly:
88-200 Radziejow
ul. Kosciuszki 58

Typ szkoly:

trzyletnie liceum ogéinoksztalcace na podbudowie programowej
gimnazjum, ktérej ukoficzenie umozliwia uzyskanie swiadectwa
dojrzalogci po zdaniu egzaminu maturalnego




Zalacznik Nr 2
do uchwaly Nr XX1/104 /2012
Rady Powiatu w Radziejowie

z dnia 20 czerwca 2012 r.

Statut Liceum Ogélnoksztalcacego
Zespolu Szkél Mechanicznych im. Jézefa Pilsudskiego w Radziejowie

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Liceum Ogolnoksztatcace Zespotu Szkét Mechanicznych im. Jozefa Pilsudskiego

w Radziejowie zwane dalej ,liceum”, jest ponadgimnazjalna szkola publiczna o trzyletnim

cyklu ksztalcenia.

§ 2. 1. Liceum dziala z mocy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

(Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z pézn. zm.) oraz uchwaty Nr XXI/104 /2012 Rady Powiatu

w Radziejowie z dnia 20 czerwca 2012 r.

2. Organem prowadzacym liceum jest powiat radziejowski.

3. Nadzor pedagogiczny nad dzialalnoscia liceum sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator

Oswiaty.

1)

2)

3)

Rozdziat 2

Cele i zadania liceum

§ 3.1. Celem liceum jest:

ksztalcenie i wychowanie miodziezy oraz jej przygotowanie do nauki w szkolach
wyzszych oraz zycia we wspolczesnym swiecie;

zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego,

rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, milosci do Ojeczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, ksztalcenie i wychowanie
w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy
o spoleczenistwie, o problemach spolecznych, ekonomicznych kraju, §wiata, o kulturze

i srodowisku naturalnym.



2. Cele, o ktorych mowa w ust. 1 osiagane sa przez:

1)

2)

3)

4)

przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w swiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci,

zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspotzycia spolecznego;

przygotowanie uczniéw do wlasciwego ksztaltowania stosunkow z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spolecznym,

wyrabianie wrazliwoéci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci

niesienia pomocy stabszym.

§ 4. Na zyczenie rodzicéw uczniow liceum organizuje nauke religii lub zajecia

o tematyce etyczno-moralnej w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami. Po osiagnieciu

pelnoletniosci o pobieraniu nauki religii decyduja uczniowie.

1)
2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

§ 5. Liceum jako szkola publiczna:
zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
do klasy pierwszej przyjmuje uczniéw wedlug zasad okreslonych w statucie liceum
i w odrebnych przepisach;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej podstawy programowe oraz
programy wlasne i autorskie, szkolny program wychowawczy i szkolny program
profilaktyki;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczna i pedagogiczna.

§ 6. 1. Ogdlne zalozenia szkolnego programu wychowawczego:

program zaje¢ wychowawczych realizowany jest zgodnie z przyjetym harmonogramem,
ktory obejmuje zajecia edukacyjne przeznaczone dla liceum oraz cykle zajec
realizowane w ramach godzin wychowawczych wedlug planéw opracowanych
oddzielnie dla kazdej klasy;

na zajeciach wychowawczych realizowane sa szczegolowe tresci wiasciwe dla danego
poziomu nauczania i dla danej klasy;

w planie godzin wychowawczych znajduja si¢ tematy stale realizowane w kazdej klasie

oraz tematy wybrane dla klas, uwzgledniajace wystepujace problemy wychowawcze;



4) zadaniem liceum jest przygotowanie ucznidow do samodzielnosci intelektualnej,
dokonywania przez nich dojrzalych wyboréw, pelnego uczestnictwa w kulturze oraz
aktywnosci w zyciu spotecznym, a takze w kierowaniu wlasnym rozwojem.

2. Relacje miedzy nauczycielami a uczniami:

1) powinny byé oparte na wzajemnym szacunku, zyczliwosci, wrazliwosci na potrzeby

innych, madrym i twoérczym partnerstwie;

2) powinny przyczynia¢ sie do budowania pozytywnych wiezi laczacych poszczegolne
podmioty liceum, zgodnie z tradycjami Zespotu, w sklad ktérego wchodzi;

3) w swojej pracy nauczyciele powinni bezwzglednie przestrzega¢ tajemnicy stuzbowej,
zasad etyki zawodowej, by¢ uczciwi, kierowaé si¢ dobrem ucznia;

4) uczniowie powinni systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych oraz
stara¢ sie uzyskiwac jak najlepsze wyniki w nauce;

5) uczniowie powinni by¢é przekonani o koniecznosci pracy dla wlasnego
wszechstronnego rozwoju, powinni by¢ uczciwi i odpowiedzialni za wlasne czyny,
powinno ich cechowaé¢ poszanowanie wspoélnego szkolnego mienia.

3. Tematyka spotkan wychowawcéw z rodzicami:

1) zapoznanie z zasadami wspoélpracy liceum z rodzicami;

2) zapoznanie z najwazniejszymi dokumentami szkolnymi;

3) sprawy organizacyjne zwiazane z wycieczkami lub innymi imprezami organizowanymi
przez liceum;

4) analiza wynikéw nauczania i frekwencji;

5) trudnosci w nauce;

6) problem frekwencji;

7) uzaleznienia i przeciwdzialanie im,;

8) rola rodziny w zapobieganiu stresowi;

9) przygotowanie studnidéwki;

10)regulamin egzaminu maturalnego.

4. Na spotkania z rodzicami wychowawca klasy moze zaprosi¢ dyrektora liceum, innych
nauczycieli, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, przedstawicieli rady rodzicow
lub specjalistéw mogacych pomoc rozwigzacé problemy wychowawcze.

5. Wymagania wychowawcze wobec ucznia liceum:

1) zna Statut i Program Szkoly;

2} nie opuszcza zajec lekcyjnych;

3) wypelnia wymagania dydaktyczne:

a) starannie przygotowuje si¢ do lekcji,



b) osiaga postepy w nauce,
c) wykorzystuje czasu pracy na lekcji na nauke;

4) jest taktowny, a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscia w stosunku do otoczenia:
a) nauczyciell,
b) innych pracownikéw liceum,
c) pozostalych uczniow;
5) jest uczciwy i odpowiedzialny;
6) reaguje na dostrzezone przejawy zla;
7) szanuje godnos¢ osobista wlasna i innych osdb;
8) jest tolerancyjny wobec postaw i pogladéw innych;
9) jest zaangazowany w zycie klasy i liceumn;
10) szanuje wyposazenie 1 pomoce naukowe oraz wykorzystuje je zgodnie
Z przeznaczeniem,;
11) troszczy sie o porzadek na terenie liceum;
12) posiada legitymacje szkolna i dzienniczek ucznia;
13) w czasie zaje¢ ma wylaczony telefon komérkowy;
14) moze robi¢ zdjecia w czasie zajec i nagrywac ich przebieg tylko za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia;
15) moze fotografowac nauczycieli i innych pracownikéw liceum tylko za ich zgoda;
16) ubiera sie schludnie i stosownie do okolicznosci, nosi cbuwie na zmiane.
6. Szczegdlowe zasady rozliczania frekwencji i opuszczania liceum w trakcie trwania zajec

zawarte sa w Programie Szkoly.

§ 7.1. Celem szkolnego programu profilaktyki jest przygotowanie uczniow
do radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi, ulatwiajace kontakt z innymi ludzmi
i radzenie sobie z samym soba.

2. Narzedzia badawcze, dziecki ktorym dokonuje si¢ diagnozy srodowiska uczniowskiego:
1) obserwacja zachowan uczniéw;
2) rozmowy z rodzicami i uczniami,
3) wywiad z pedagogiem i psychologiem szkolnym;
4) wywiad z wychowawcami klas, nauczycielami i personelem liceum,;
S) analiza frekwencji;
6) analiza indywidualnej dokumentacji uczniéw;
7) analiza ankiet ewaluacyjnych.

3. Ryzykowne zachowania ucznidéw:



1)
2)

3)
4)
S)
6)

absencja na zajeciach;

uzaleznienia:

a) alkoholizm,

b) narkomania,

¢) palenie papierosow;

zachowania ucznidéw klas pierwszych wynikajace z klopotéw adaptacyjnych;
zachowania wynikajace z nieumiejetnosci radzenia sobie ze stresem;
zachowania wynikajace z niestosowania zasad zdrowego stylu Zycia;

zachowania wynikajace z niepoprawnych relacji miedzyludzkich w Zespole.

4. Oczekiwane efekty oddzialywan profilaktycznych:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

liceum jest uwazane za bezpieczne przez rodzicéw i uczniow;

biblioteka liceurmn zaopatrzona jest w materialy dotyczace prowadzenia godzin
wychowawczych;

liceum posiada staly kalendarz zajec¢ profilaktycznych;

uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwosé korzystania z pomocy
profesjonalnych instytucji i sa tego $wiadomi;

nauczyciele chetnie poszerzaja swoja wiedze na temat emocjonalnego rozwoju
wspolczesnej mlodziezy;

uczniowie biora udzial w codziennym zyciu liceum, angazuja sie we wszelkie dzialania
inicjowane przez nauczycieli;

liczba wagaréw maleje;

klasy pierwsze szybko adaptuja sie do nowego srodowiska i odnosza sukcesy w nauce;
uczniowie integruja sie podczas inicjowanych akcji kulturalnych i wypracowuja

zasady wspolzycia i1 tolerancji;

10juczniowie wyposazeni sa w wiedze z zakresu profilaktyki;

11)uczniowie znaja zasady zdrowego trybu Zycia;

12)w liceum panuje atmosfera zaufania oraz wzajemnej pomocy;

13)uczniowie maja mozliwos¢ pracy nad swoja postawsg i sa do tego motywowani.

5.
1)

2

3)

Profilaktyczne dziatania liceum:

doskonalenie umiejetnosci i poglebianie wiedzy nauczycieli w zakresie prowadzenia
dzialaf profilaktycznych;

wspoélpraca z samorzadem uczniowskim i wilaczenie go w realizacje programu
wychowawczego;

systematyczne organizowanie zajec¢ profilaktycznych przez pedagoga, psychologa PPP

1 wychowawcow klas dla uczniow;



4) pedagogizacja rodzicow — wlaczanie ich w Zycie szkoly i przekazywanie wiedzy na
temat zagrozen,
5) wspolpraca z policja ~ informowanie o problemach uczniéw oraz o zagrozeniach
plynacych z otoczenia liceum,;
6) wspolpraca z wtadzami powiatu w zakresie pomocy materialnej dla uczniow;
7) wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w zakresie kierowania uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
8) organizowanie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniéw Kklas pierwszych
posiadajacych opinie (orzeczenia PPP) stwierdzajace specyficzne trudnosci w czytaniu
1 pisaniu;
9) zaproponowanie uczniom ciekawych mozliwosci spedzania wolnego czasu;
10)zachecanie uczniéw do udzialu w réznorodnych akcjach na rzecz szkoly i srodowiska,
udzialu w wolontariacie, podejmowania dziatan charytatywnych,;
11)reagowanie na niewlasciwe zachowania uczniéw i niestosowny wyglad zewnetrzny;
12)ewaluacja programu wychowawczego.
6. Kierunki dzialan profilaktycznych i interwencyjnych:
1) zapobieganie absencji uczniéow:
a) kontrola frekwencji uczniow i szybka interwencja w razie potrzeby,
b) prowadzenie indywidualnych rozméw z uczniami opuszczajacymi zajecia lekeyjne,
c) prowadzenie indywidualnych rozméw z rodzicami uczniéw opuszczajacych zajecia
lekcyjne,
d)przestrzeganie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
e) stosowanie ciekawych metod pracy na lekcjach i indywidualizacja wymagan,
f) wymaganie znajomosci tematyki zajec, na ktérych uczen byt nieobecny,
g) sprawdzanie listy obecnosci na kazdej lekcji;
2) zapobieganie alkoholizmowi:
a) prowadzenie zaje¢ wychowawczych dotyczacych wychowania w trzezwosci
i przeciwdzialania alkoholizmowi,
b) przestrzeganie procedur postepowania w sytuacjach szczegolnych zagrozen
w przypadku uzyskania informacji, Zze uczen spozywa alkohol,
c) wspolpraca z instytucjami zajmujacymi sie profilaktyka antyalkoholowa,
d) ksztaltowanie asertywnych postaw,
e) prowadzenie konsultacji psychologiczno-pedagogicznych dla uczniéw i ich rodzicow;
3) zapobieganie narkomanii:

a) prowadzenie zaje¢ wychowawczych dotyczacych przeciwdziataniu narkomanii,



b) przestrzeganie procedur postepowania w sytuacjach szczegélnych zagrozen
w przypadku uzyskania informacji, ze uczen jest po wplywem narkotykow,
c) wspélpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ profilaktyka antynarkotykowa,
d) ksztaltowanie asertywnych postaw,
e) prowadzenie konsultacji psychologiczno-pedagogicznych dla uczniow i ich rodzicow;
4) zapobieganie paleniu papierosow:
a) prowadzenie zaje¢ wychowawczych dotyczacych ochrony zdrowia przed
nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych,
b) przestrzeganie procedur postepowania w sytuacjach szczegblnych zagrozen
w przypadku uzyskania informacji, Zze uczen pali papierosy,
¢) wspolpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ profilaktyka antynikotynows,
d) ksztaltowanie asertywnych postaw,
e) prowadzenie konsultacji psychologiczno-pedagogicznych dla uczniéw i ich rodzicow;
5) zapobieganie niewlasciwym zachowaniom uczniow klas pierwszych wynikajacych
z klopotéw adaptacyjnych:
a) okreslenie wymagan dydaktycznych,
b)organizowanie konsultacji dla uczniow,
c) pedagogizacja rodzicow,
d) motywowanie uczniow do pracy,
e) organizacja wyjazdow integracyjnych,
f) organizacja zaje¢ integracyjnych na godzinach wychowawczych,
6) omawianie z uczniami metod radzenia sobie ze stresem:
a) organizacja zaje¢ dotyczacych radzenia sobie ze stresem,
b) pedagogizacja rodzicow,
c) tworzenie przyjaznej atmosfery w liceum,
d) zapoznanie uczniow klas trzecich z procedurami organizowania i przeprowadzania
egzaminu maturalnego,
e) prowadzenie konsultacji psychologiczno-pedagogicznych dla uczniow i ich rodzicow,
f) organizowanie zaj¢é terapeutycznych;
7) propagowanie zdrowego stylu zycia:
a) prowadzenie indywidualnych rozméw dotyczacych higieny i jej wplywu na zdrowie
fizyczne i psychiczne,
b) organizacja badan przesiewowych i przegladéw stomatologicznych,
¢) prowadzenie zaje¢ z profilaktyki chorob zakaznych i uzaleznien,

d) rozwijanie zainteresowan sportem,



¢) wprowadzanie elementow gimnastyki korekcyjnej na lekcjach wychowania
fizycznego,

f) organizacja zaje¢ propagujacych zdrowy styl Zycia,

g) wspolpraca z instytucjami propagujacymi zdrowy styl zycia,

h) poruszanie w ramach godzin wychowawczych tematyki zwiazanej z bulimia,
anoreksja, chorobami nowotworowymi i kardiologicznymi,

8) ksztaltowanie poprawnych relacji miedzyludzkich w liceum i w Zespole:

a) ewaluacja wspolpracy nauczycieli z klasami,

b) prowadzenie indywidualnych rozméw z uczniami,

c) organizacja wycieczek szkolnych i zaje¢ pozalekcyjnych,

d) przestrzeganie tematyki godzin wychowawczych,

e) rozwijanie dziatalnosci samorzadowej uczniéw,

f) organizacja szkolen rady pedagogiczne;j.

§ 8. 1. Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia liceum
zapisane sa w dokumencie pn. ,Wewnatrzszkolny System Oceniania” (w skrocie WSOJ).
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych érédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Mozliwoséé zglaszania przez ucznia nieprzygotowan do zajeé, w ustalonej na poczatku
roku szkolnego liczbie, zalezy od decyzji nauczyciela przedmiotu.
4. W przypadku nieobecnosci ucznia na pracy klasowej o mozliwosci, terminie i formie
sprawdzenia wiadomosci decyduje nauczyciel przedmiotu.
5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



6. Informacje, o ktérych mowa w ust. 5, wychowawca przekazuje uczniom na pierwszej
godzinie wychowawczej, a ich rodzicom (prawnych opiekunéw) na pierwszym zebraniu
w roku szkolnym.

7. Uwagi o pozytywnych i negatywnych zachowaniach wucznia nauczyciele moga
odnotowywac w dzienniku lekcyjnym.

8. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel przedstawia
ustine uzasadnienie ustalonej oceny.

10.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
sa udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

11.Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel zobowiazany jest przedstawic
prace kontrolne oraz inna dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia w trakcie zebran,
dni otwartych lub indywidualnych spotkan.

12.Nauczyciel moze kopiowaé prace kontrolne i przekazywac kopie uczniowi lub jego
rodzicom {prawnym opiekunom).

13.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie moga kopiowa¢ prac kontrolnych oraz
innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia bez zgody nauczyciela, podczas
udostepniania jej do wgladu.

14.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie sie z obowiazkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

15.Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

16.Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
~Zwolniona”.

17.Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem

Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.



18.W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 17, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

19.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,zwolniony” albo

L»Zwolniona”.

20.Szczegotowe zasady klasyfikowania zawiera Wewnatrzszkolny System Oceniania bedacy

zatacznikiem do Statutu ZSM.

§ 8a. 1. Nabor uczniow do klas pierwszych szkél stacjonarnych odbywa si¢ raz
w roku szkolnym i jest zgodny z zadaniami rzeczowymi na nowy rok szkolny, limitami
naboru ustalonymi przez organ prowadzacy oraz aktualnymi przepisami w sprawie

przyjmowania uczniéw do szkot.

2. Dyrektor Szkoly powoluje szkolna komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna sposrod
nauczycieli zatrudnionych w Szkole. Dyrektor okresla zadania — zawarte w regulaminie

komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej — oraz terminy posiedzen.

3. Dyrektor Szkoly moze odstapi¢ od powolania komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej
na semestr pierwszy, jezeli liczba kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie jest mniejsza
lub réwna liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkola.

4. O przyjeciu decyduje laczna liczba punktéw uzyskanych przez kandydata za oceny
z wybranych zajeé¢ edukacyjnych i za inne osiagniecia odnotowane na swiadectwie
ukonczenia gimnazjum oraz liczba punktow za wynik egzaminu gimnazjalnego.

5. Szczegolowe zasady przyjeé uczniéw do klas pierwszych okresla regulamin przyjeé
uczniow do ZSM stanowiacy zatacznik do statutu ZSZ opracowywany na kazdy rok
szkolny w oparciu o obowiazujace przepisy oraz wytyczne Kujawsko-Pomorskiego
Kuratora Oswiaty.

6. Kandydatéow do klasy pierwszej kwalifikuje Szkolna Komisja Rekrutacyjno -
Kwalifikacyjna.

7. Komisje powotuje corocznie dyrektor Szkoty.

8. Do zadan komisji w szczegolnosci nalezy:

a) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
z uwzglednieniem kryteriow przyje¢ ustalonych przez szkote,

b) ustalenie na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy
kandydatow przyjetych do odpowiednich typow szkét i oddzialow,

c) sporzadzenie protokolu postepowania kwalifikacyjnego,
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d) prowadzenie dokumentacji rekrutacji.

9. Ustalenia komisji podejmowane sa w formie decyzji.

10.0d decyzji komisji przyshuguje odwotanie do dyrektora szkoly zlozone w formie
pisemnej, w sekretariacie szkoly, w dniu ogtoszenia wynikow.

11.Dyrektor szkoly udziela ustnych wyjasnien.

12. Decyzja dyrektora szkoly jest ostateczna.

Rozdzial 3
Organy liceum i ich kompetencje

§ 9.1. Organami liceum sa:
1) dyrektor liceum (dyrektor Zespotuj;
2) rada pedagogiczna,;
3) rada liceum, jezeli zostala utworzona;
4) rada rodzicow;
5) samorzad uczniowski.
2. Rada pedagogiczna, rada liceum, rada rodzicow oraz samorzad uczniowski uchwalaja
regulaminy swojej dzialalnosci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa

oswiatowego i statutem.

§ 10. 1. Dyrektor liceum kieruje jego dzialalnoscia oraz reprezentuje go na zewnatrz.
2. Do zadan dyrektora liceum nalezy w szczegolnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

3) realizowanie uchwal rady pedagogiczne]j oraz rady liceum podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

4) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym liceum zaopiniowanym
przez rade liceum i ponoszenie odpowiedzialnosc za ich prawidtowe wykorzystanie,

5) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi liceum;

6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegblowych;

7) wspoéldziatanie ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

3. Dyrektor liceum w sprawach dotyczacych bezpieczenstwa:
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1)

2)

3)

5)

6)

7)
8)

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w liceum, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez liceum,

co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli warunkdéw korzystania z obiektéw
nalezacych do liceum, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki oraz
okresla kierunki ich poprawy;

za zgoda organu prowadzacego moze zawiesiC zajecia na czas oznaczony, jezeli
temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza albo wystapily na
danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

zapewnia udostepnienie kart charakterystyk niebezpiecznych  substancji
i preparatéw chemicznych zgromadzonych w liceum osobom prowadzacym zajecia
z uzyciem tych substancji i preparatow;

powiadamia o kazdym wypadku: rodzicow (prawnych opiekunéw) poszkodowanego,
pracownika shizby bezpieczenstwa i higieny pracy, spolecznego inspektora pracy,
organ prowadzacy szkole, rade rodzicow, a w szczegdlnych przypadkach prokuratora
i kuratora oswiaty oraz panstwowego inspektora sanitarnego;

powoluje zespot powypadkowy w celu przeprowadzenia postepowania
powypadkowego i sporzadzenia dokumentacji powypadkowej, w tym protokohu
powypadkowego;

prowadzi rejestr wypadkow;

omawia z pracownikami liceum okolicznosci i przyczyny wypadkéw oraz ustala

srodki niezbedne do zapobiegania im.

4. Dyrektor liceum jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w liceum

nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

§ 11. Dyrektor liceum ma prawo do wstrzymania uchwal rady pedagogicznej

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor zawiadamia

kuratora oswiaty i organ prowadzacy.

§ 12. W wykonywaniu swych zadan dyrektor liceum wspdlpracuje z organami,

o ktorych mowa w § 9 ust. 1.

§ 13. Dyrektor liceum, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe

stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. Zakres obowigazkow osob

peliacych funkcje kierownicze ustala dyrektor liceum.
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§ 14. Tryb powolywania i odwolywania dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty

i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 15.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rade pedagogiczna tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum. Przewodniczacym
rady pedagogicznej jest dyrektor liceum, ktoéry przygotowuje i prowadzi zebrania oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej czlonkéw o terminie i porzadku obrad.

3. W zebraniach rady pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego z jego inicjatywy lub na wniosek rady

pedagogiczne;j.

§ 16. 1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy liceum po zaopiniowaniu przez rade liceum;
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w liceum, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade liceum;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniéw.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego liceum,;
3) wnioski dyrektora liceum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyroznien;
4) propozycje dyrektora liceum w sprawach przydziahi nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
3. Rada pedagogiczna uchwala zmiany w statucie liceum i przedstawia je do uchwalenia
radzie liceum.
4. Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora liceum wynikajace z mnadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci liceum nie rzadziej niz dwa razy do roku.
5. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie
ze stanowiska dyrektora liceum, ktorego postepowanie budzi zastrzezenia jej czlonkow.

6. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dzialalnosci.
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§ 17.1. Rada liceum uczestniczy w rozwiazywaniu wewnetrznych spraw liceum,

a takze:

1) uchwala statut liceum i jego zmiany;

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkéw specjalnych
liceum i opiniuje plan finansowy liceum;

3) inicjuje i wspélorganizuje dzialania zmierzajace do ulepszenia i poprawy warunkow
nauki i pracy w liceum,

4) moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad liceum
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci liceum, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w liceum;

5) opiniuje plan pracy liceum, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla liceum;

6) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan liceum, wystepuje z wnioskami

do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego oraz do wojewodzkiej rady
oSwiatowej w sprawach organizacji zajg¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow

nadobowiazkowych.

2. Zasady tworzenia i dzialalnosci rady liceum okresla ustawa o systemie oswiaty oraz

regulamin dzialalnosci rady liceum, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

3. Jezeli rada liceum nie zostala powolana, to jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.

§ 18.1. Rada rodzicow jest reprezentacja ogélu rodzicow uczniéw, ktéra wspiera

dziatalno$¢ statutowa liceum poprzez:

1)

2)
3)

wystepowanie do dyrektora liceum, rady liceum i rady pedagogicznej z wnioskami
i opiniami dotyczacymi liceum;

inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla liceum,;

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet w celu

wspierania dzialalnosé¢ statutowej liceum.

2. Zasady tworzenia i dzialalnosci rady rodzicéw okresla regulamin jej dzialalnosci, ktory

nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem.

3. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1)

2)

3)

wyrazanie opinii w sprawie szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnego
zestawu podrecznikéw;

wnioskowanie zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania i szkolnym zestawie
podrecznikow;

udzial przedstawicieli rodzicow w komisji konkursowej powolanej w celu wyboru

dyrektora;
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4) opiniowanie podj¢cia i prowadzenia w szkole dzialalnosci przez stowarzyszenia i inne
organizacje;

5) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a] programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danego sSrodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
uchybien i niedostatecznych efektow ksztalcenia lub wychowania;

7) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora liceum;

8) wnioskowanie o ocene pracy nauczyciela;

9) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego

i mianowanego za okres stazu.

§ 19. 1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie liceum. Organy samorzadu

sq reprezentantami ogéhu uczniow.

2. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogdl uczniow.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi liceum, radzie pedagogicznej,
radzie liceum oraz radzie rodzicow wnioski i opinie w sprawach liceum,
a w szczegblnosci dotyczace praw i obowiazkéw ucznia.

4. Uczniowie maja prawo do wyboru nauczyciela pelniacego funkcje opiekuna samorzadu
uczniowskiego, redagowania i wydawania gazety szkolnej, prawo organizowania
dzialalnosci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami

1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem liceum.

8§ 20. Zasady rozstrzygania sporéw miedzy organami liceum:
1) sprawy sporne pomiedzy organami liceum lub wewnatrz nich rozstrzyga dyrektor
liceum, o ile nie jest strong sporu;
2) sprawy sporne miedzy dyrektorem liceum a rada pedagogiczna lub rada rodzicéw
rozsirzyga organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, na podstawie

wniosku jednej ze stron sporu skierowanego do jednego z tych organow;
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3) w celu rozstrzygniecia sporu dyrektor liceum moze powolaé komisje, w skiad ktorej
powotuje przedstawicieli stron sporu lub inne osoby z glosem doradczym,;

4) powotana przez dyrektora liceumn komisja przedstawia w ciagu 7 dni opini¢ dyrektorowi
liceum;

5) dyrektor liceum w ciagu 14 dni po otrzymaniu opinii komisji podejmuje decyzje, o ktorej
informuje strony sporu w formie pisemnej lub ustnej;

6) w przypadku nie osiagniecia porozumienia lub nie rozstrzygni¢cia sporu przez dyrektora
liceum organy liceum moga wystapi¢ z wnioskiem o rozwiazanie konfliktu do organu

prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4

Organizacja liceum

§ 21.1. Szczegélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji liceum opracowany przez dyrektora liceum
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania.

2. W arkuszu organizacji liceum zamieszcza sie: liczbe pracownikéw liceum, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbe godzin zajec
edukacyjnych, w tym finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez miasto stoleczne
Warszawa.

3. Arkusz organizacji liceum dyrektor liceum przedstawia do zatwierdzenia organowi

prowadzacemu do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

§ 22.1. Dyrektor liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec

edukacyjnych — obowiazkowych, nadobowiazkowych i fakultatywnych, w tym wynikajacych

z potrzeby wprowadzania eksperymentéw i innowacji oraz zapewnienia zastepstw

za nieobecnych nauczycieli.

2. Podstawowa jednostka organizacyjnag liceum jest oddzial zloZzony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych okreslonych szkolnym planem nauczania. Normatywna liczebnosc
uczniéw w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

3. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslaja odrebne przepisy.
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2.

§ 23.1. Podstawowa forma pracy liceum jest system klasowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja
zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych, programoéw autorskich, eksperymentow
dydaktycznych dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie
dhuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajeé¢ ustalony

w tygodniowym rozkladzie zajec.

§ 24.1. W uzasadnionych przypadkach dyrektor liceurn moze ustali¢ realizacje

niektérych zajeé¢ w grupach miedzyoddziatowych.

2.

Podzial klas na grupy lub tworzenie grup miedzyoddzialowych ustala dyrektor liceum

na podstawie odrebnych przepisow.

§ 25.1. Liceum w miare posiadanych mozliwosci moze zorganizowaé zajecia

pozalekcyjne oraz wprowadzi¢ przedmioty dodatkowe.

2.

Dla uczniow majacych trudnosci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi liceum
moze zorganizowac zajecia wyréwnawcze i korekcyjne.
Dla uczniéw z uszkodzeniami narzadéw ruchu, shichu i wzroku zasady udzielania

opieki i pomocy z udzialem nauczycieli, rodzicow i uczniéw okreslane sa indywidualnie.

§ 26.1. Liceum realizuje innowacje pedagogiczna pn. ,Z mundurem przez zycie:

podstawy wiedzy o shuzbach mundurowych i nabywanie elementarnych umiejetnosci

z zakresu stuzby mundurowe;j”

2. Cel, zakres i oczekiwane efekty innowacji pedagogicznej zawiera dokumentacja

innowacji pedagogiczne;j.

. Podstawe prawna prowadzenia innowacji pedagogicznej stanowi rozporzadzenie Ministra

Edukacji Narodowej z 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne

szKkoly i placéwki (Dz. U. z dnia 26 sierpnia 2011 r. Nr 176 poz. 1051).

§ 27.1. W szkole funkcjonuje swietlica szkolna.
Swietlica szkolna jest organizatorem zaje¢ pozalekcyjnych w szkole oraz organizuje czas
wolny mtodziezy przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych, w czasie zastepstw 1 po zajeciach
lekcyjnych.
Do szczegotowych zajec¢ swietlicy nalezy:
a) koordynowanie imprez ogélnoszkolnych,

b) organizowanie imprez ogélnoszkolnych,
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c) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych poprzez dziatalnosé kot zainteresowan i zespotow
artystycznych,

d) organizacja tasmoteki dydaktycznej we wspolpracy z biblioteka szkolna i zespolami
przedmiotowymi,

€) prowadzenie zaje¢ Swietlicowych w czasie nieobecnosci nauczyciel,

f) prowadzenie =zaje¢ Swietlicowych przed rozpoczeciem zaje¢  lekcyjnych
i po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych,

g) koordynowanie wycieczek szkolnych.

Dziatalnos¢ wymieniona w pkt. 3a 1 3b, S$wietlica prowadzi we wspdlpracy

z organizacjami szkolnymi i pedagogiem szkoty.

Swietlica pracuje wg ustalonego planu zatwierdzonego przez dyrektora.

6. Prawa i1 obowiazki ucznia przebywajacego w swietlicy okresla regulamin pracy $wietlicy.

§ 28.1. Do realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych liceum, popularyzowania

wiedzy pedagogicznej stuzy biblioteka szkolna, ktorej uzytkownikami sa uczniowie,

nauczyciele i inni pracownicy liceum.

2.

Czas pracy biblioteki jest dostosowywany do tygodniowego planu zajeé lekcyjnych.

§ 29.1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa na terenie liceum pelnione sa dyzury

nauczycieli, czes¢ terenu i obiektow szkolnych objete sa stalym nadzorem kamer video.

2.

Podczas zaje¢ poza terenem liceum i na czas trwania wycieczek nauczyciele moga
korzystac z pomocy rodzicow.
Podczas zajec poza terenem liceum i w czasie trwania wycieczek szkolnych obowigzuje

regulamin wycieczek szkolnych.

§ 30.1. Dyrektor liceum powierza kazda klase opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawca.

2,

Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw moga wystapic do dyrektora liceum z wnioskiem
o zmiane wychowawcy. Wniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem, powinien byé
podpisany przez 2/3 rodzicow danej klasy. Dyrektor liceum jest zobowigzany
do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych

o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.
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§ 31.1. Szkotla w miare mozliwosci finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne

poprzez dziatalnosc:

a)
b)
c)
d)

zespolow artystycznych,
kol przedmiotowych,
zajeé rekreacyjno - sportowych,

innych zajec rozwijajacych zainteresowania ucznia.

2. Zajecia wymienione w ust. 1 moga by¢ organizowane:

a)
b)
<)
d)

spolecznie,
z oplat rodzicow,
z optat skladek rodzicow,

z innych funduszy pozabudzetowych.

Rozdzial 5

Uczniowie

§ 32. Niniejsze prawa i obowiazki stanowig s$rodek shizacy do zapewnienia tadu

szkolnego w sposob zgodny z ludzka godnoscig ucznia.

Ponizsze prawa rozciagaja si¢ na wszystkich ucznidw bez zadnego wyjatku bez zadnej

roznicy albo dyskryminacji z powodu rasy, koloru skéry, narodowosci, pici, jezyka,

wyznania, pogladéw politycznych, pochodzenia spolecznego, majatku lub z jaldegokolwiek

innego powodu.

1)

2)

3}

4)

5)

§ 33. Uczen ma prawo:

do ochrony swobody mysli, sumienia i wyznania,

do ochrony przed bezprawna lub arbitralng ingerencja w sfere jego Zycia prywatnego,
rodzinnego lub domowego czy w korespondencje a takze przed bezprawnym
zamachem na jego honor i1 reputacije,

do ochro;’ly przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywda
lub naduzyciem, zaniedbaniem badz niedbalym traktowaniem lub wyzyskiem,

do swobodnego wyrazania wlasnych pogladow we wszystkich sprawach dotyczacych
ucznia w ramach ogélnie przyjetych norm zwyczajowych i kultury stowa,

uczen psychicznie lub fizycznie niepelnosprawny powinien mieé zapewniona
szczegllnag pomoc w kreowaniu normalnego Zycia w warunkach, umozliwiajacych
zapewnienie niezaleznosci oraz ulatwiajacych jego aktywne uczestnictwo w zyciu

spoleczenstwa,
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6) uczniowie niemajacy dostatecznych $rodkéw na utrzymanie maja prawo

7)

8)

9)

do szczegodlnej opieki ze strony szkoty,

uczen ma prawo do odpowiedniego wyzywienia, mieszkania i opieki lekarskiej

w miar¢ mozliwosci szkoly,

uczen ma prawo do korzystania z grupowego ubezpieczenia ucznia NNW przez

ubezpieczyciela wybranego przez szkole w drodze przetargu na podstawie

najkorzystniejszych warunkéw ubezpieczenia.

w trakcie procesu dydaktyczno-wychowawczego procesu nauczania uczen ma prawo

do:

a)

J)

korzystania z wszystkich dostepnych w szkole srodkéw dydaktyczno-
wychowawczych by podnosic wiedze i swa kulture ogdélna w warunkach réwnych
szans,

rozwijania swych zdolnosci, zainteresowan i talentow,

wyrabiania poczucia odpowiedzialnosci moralnej i spolecznej by staé sie
pozytywna jednostka spoleczenstwa,

zyczliwego, podmiotowego traktowania,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

do odpoczynku miedzylekcyjnego, przerw swiatecznych i ferii,

do wczesniejszego powiadamiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéow
wiadomosci (w ciagu dnia moze odbywaé sie tylko jedna praca klasowa, a w ciagu
tygodnia trzy; za prace klasowa uwaza sie samodzielna forme pisemna
obejmujaca wigksza partie materialu, trwajgca nie mniej niz 35 minut,
poprzedzona powtérzeniem materialu — z jezyka polskiego dopuszcza sie czas
pracy: 2 godziny lekcyjne),

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi
przepisami,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli

postepow w nauce a takze znajomosci kryteriow oceniania z danego przedmiotu.

10) uczenh ma prawo do wpltywania na zycie szkoty przez dzialalnosé samorzadows oraz

zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole.

11) uczen ma prawo do harmonijnego rozwoju swej osobowosci, do szacunku

i

zrozumienia w  atmosferze Zyczliwosci oraz bezpieczenistwa moralnego

i materialnego.

12) uczen ma prawo do rezygnacji ze Szkoly:

a) na prosbe rodzicow,
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b) na wiasna prosbe, jezeli uzyskal pelnoletniosé.

§ 34. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegania wszystkich postanowien zawartych w statucie szkoty dotyczacych jego
praw i obowiazkow.

2) szacunku dla praw czlowieka i podstawowych swobod ogélnoludzkich i obywatelskich.

3) systematycznie, aktywnie i efektywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoly a przede wszystkim:

a) systematycznie uczeszcza¢ na zajecia dydaktyczne i usprawiedliwia¢ godziny
nicobecne,
b) przestrzegac forme organizacji lekcji wybrana przez nauczyciela prowadzacego.

4) przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i pracownikow szkoly (np. wylaczania telefonéw komérkowych przed wejsciem
na lekcje).

5) ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za wlasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj psychofizyczny,
co powinno przejawiac sig tym, iz:

a) nie pali tytoniu,

b) nie pije alkoholu,

¢) nie uzywa narkotykow i innych srodkéw odurzajacych,

d) nie przynosi do szkoly i nie uzywa przedmiotéw i substancji stwarzajacych
zagrozenia dla ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

e) jest czysty i schiudny.

6) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

7) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty,
wspoltworzenia jej autorytetu oraz szacunku dla mowy ojczyste;j.

8) przeciwstawiania sie objawom brutalnosci i wulgarnosci.

9) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi.

10) zachowania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego czlowieka,
powstrzymania si¢ od wulgarnego okazywania uczu¢ w stosunku do innych oséb na
terenie szkoly.

11) naprawiania wyrzadzonej szkody moralnej i materialnej.

12) w czasie uroczystosci szkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy. Stréj galowy sktada
sie z:

a) dzlewczeta: kostium (alternatywnie: ciemna spédnica lub spodnie, ciemny zakiet

lub sweter), biata bluzka;
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b) chiopcy: garnitur (alternatywnie ciemna marynarka lub sweter, ciemne spodnie),
biala koszula;
c) dodatkowo kadeci klas mundurowych: mundur polowy.
13) w czasie pobytu w szkole obowiazuje zmiana obuwia na teniséwki (trampki) lub inne,

bezpieczne obuwie miekkie.

§ 35. Szkola (dyrektor, rada pedagogiczna, samorzad szkolny) nagradza i karze
a rodzaj nagrod i kar oraz tryb ich przyznawania i nakladania okreslaja ponizsze wytyczne:
1. Nagrody:
1) nagrody przyznaje si¢ za:
a) rzetelna nauke,
b) prace spoteczna,
c) wzorowaq postawe,
d) wybitne osiagniecia,
e) dzielnosc i odwage;
2) rodzaje nagrod:
a) indywidualne,
b) zbiorowe.
2. Moga one przyjac forme: materialna (rzeczowa, finansowa, wycieczki, puchary i inne), lub
honorowsa (pochwaty, listy gratulacyjne, dyplomy, odznaki, mianowania i inne).
3. Kary:
1) karze podlegaja uczniowie i stuchacze lamiacy obowiazki zapisane w § 34.
2) rodzaje kar:
a) indywidualne,
b) zbiorowe.

3) formy kar:

a) moralna, upomnienia wychowawcy, upomnienie dyrektora, nagana dyrektora,
przeniesienie do innej klasy (szkotly), skreslenie z listy uczniow,
b) materialna (finansowa, rzeczowa).

4) wykroczenia ucznia grozace karami wyszczegélnionymi w podpunkcie c) niniejszego
paragrafu z wylaczeniem upomnienia wychowawcy, rozpatrywane sa na posiedzeniu
Zespolu Wychowawczego, w sklad ktorego wchodza: pedagog szkolny, wychowaweca,
nauczyciel zglaszajacy, przedstawiciele samorzadu klasowego, rodzice lub prawni
opiekunowie ucznia. Wnioski z posiedzenia zespolu przekazywane sa dyrektorowi
szkotly.

4. Kazde upomnienie dyrektora poprzedza rozmowa z pedagogiem szkolnym.
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S. Za nastgpujace szczegblnie razace przypadki lamania regulaminu okreslonego w statucie

szkoly uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow:

1) za udowodniony fakt spozycia alkoholu na terenie szkoty,

2) za przebywanie na terenie szkoly w stanie nietrzezwosci lub wskazujacym na spozycie

alkoholu,

3) za wymuszanie finansowe i rzeczowe stosowane wobec kolegéw i kolezanek,

4) za maltretowanie psychiczne i fizyczne ucznia, nauczyciela lub innego pracownika
szkoty,

S) za wszelkie wykroczenia przeciwko godnosci osobistej, zdrowiu fizycznemu
i psychicznemu, a szczegodlnie:

a) bicie kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
b) zmuszanie do palenia tytoniu,

c) zmuszanie do picia alkoholu,

d) zmuszanie do narkotyzowania,

€] molestowanie seksualne,

6) za wandalizm i celowe niszczenie sprzetu szkolnego,

7) za uzywanie i rozprowadzanie narkotykéw, w szczegblnosci na terenie szkoly,

8) za Swiadome stwarzanie zagrozenia bezpieczenstwa w szkole,

9) za falszywe informowanie dyrektora szkoly lub policji o podiozonych materiatach
wybuchowych w budynkach szkoly,

10) za wszelkie uchybienia tamiace statut szkoly wystepujace po naganie dyrektora
majace znamiona recydywy, w szczegblnosci, za notoryczne opuszczanie zajec
lekcyjnych i nie usprawiedliwianie ich.

6. Uczniom przystuguje prawo do odwolania sie od Decyzji o zastosowanej wobec niego
karze zgodnie z droga shuzbowa (wychowawca - dyrektor - rada pedagogiczna —
kuratorium — ministerstwo — NSA).

7. Szkola ma obowiazek informowania rodzicé6w (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznane;j
mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

1) przed zastosowaniem kary skreslenia ucznia z listy uczniéw Dyrektor zasiega opinii

samorzadu szkolnego.

2) wychowawca szczegétowo dokumentuje zaistniale fakty kar, wyréznien oraz podjete

dzialania wychowawcze.

8. W przypadku celowego zniszczenia sprzetu lub narzedzi uczeft ma obowiazek pokrycia
kosztow naprawy lub jej dokonania we wlasnym zakresie.

9. Rada Rodzicow, a w szczegélnosci trojka klasowa, moga wystapié¢ do dyrektora szkoly

z poreczeniem za ucznia, wobec ktérego prowadzone jest postepowanie wychowawcze
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1 uzasadniona prosba o odstapienie od wymierzenia kary skreslenia z listy uczniéw. Fakt

taki powinien by¢ odnotowany w karcie ucznia.

Rozdzial 6

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 36.1.W szkole zatrudnia sie nauczycieli zgodnie z Karta Nauczyciela.
2. W szkole zatrudnia sie pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikow

obshugt zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 37. Szkola, jako zaklad pracy, ma obowiazek w miare mozliwosci umozliwié
realizacje zamierzen i dazen do pelnego rozwoju osobowosci kazdego nauczyciela

1 pracownika.

§ 38. Kazdy nauczyciel i pracownik ma prawo do takiego warsztatu pracy, aby

w pelni mogt doskonalié swoje umiejetnosci oraz efektywnie wykonywac prace.

§ 39. Kazdy nauczyciel i pracownik ma obowiazek tak wykonywaé swoja prace,

aby przysparzala ona chwaly szkole oraz wzmacniata autorytet w srodowisku.

§ 40. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza biorac,
na siebie odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo uczniow

i shuchaczy powierzonych jego opiece.

§ 41. Nauczyciel realizuje zadania zgodnie z ustawa o oswiacie oraz art. 6 Karty
Nauczyciela i uchwatami Rady Pedagogicznej, a w szczegélnosci:
1. Rzetelnie organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy.
2. Wspiera ucznidbw w rozwoju psychofizycznym oraz rozwija ich zdolnosci
1 zainteresowania.
3. Udziela pomocy w razie niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniéw i stuchaczy stacjonarnych.
4. Dba o zycie, zdrowie i bezpieczefistwo uczniéw i stuchaczy stacjonarnych:
1) wiasciwie organizuje proces lekcyjny i inne zajecia pozalekcyjne,
2) prawidlowo pelni dyzury w czasie przerw lekcyjnych, wediug ustalonego planu

i regulaminu dyzuréw.
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5. Bezstronnie, obiektywnie i systematycznie ocenia uczniéw i shuchaczy stacjonarnych,
traktujac ich sprawiedliwie:
1) ocenia zgodnie z zarzadzeniem MEN z dn. 30.04.2007 r. i preyjetym WSO,
2) tworzy przedmiotowy system oceniania.
Doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi swdj poziom wiedzy merytoryczne;j.
Dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.
Tworzy atmosfere przyjazni i partnerstwa wSsrod grona nauczycielskiego oraz
we wspolpracy z uczniem i shuchaczem.

9. Podczas lekcji realizuje zadania wynikajace z programu wychowawczego szkoly,
a w szczegblnosci ksztalci i wychowuje mlodziez w umilowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji RP, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka; dba o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roéznych narodéw, ras

i swiatopogladow.

§ 42. 1. Nauczyciele danego przedmiotu oraz nauczyciele przedmiotow pokrewnych
tworza zespoty przedmiotowe.

2. Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

1) wspoélne uzgodnienie wyboru i realizacji programow nauczania ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi na korelacje: tresci nauczania, przedmiotow nauczania,
przedmiotow pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegolowych Kryteriéw oceniania uczniéw oraz sposcbu
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) opiniowanie programow nauczania,

5) wspotdziatanie w organizowaniu klasopracowni przedmiotowych,

6) typowanie nauczycieli do wyrdznien.

3. W szkole funkcjonuje Zespét Wychowawczy. W sklad zespolu wchodza: wszyscy
wychowawcy Kklas, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciele Rady
Rodzicow, pedagog szkolny. Na posiedzenia Zespotu Wychowawczego w szczegdlnych
przypadkach moga by¢ zapraszani przedstawiciele instytucji wspolpracujacych
ze szkola. Do zadan Zespolu Wychowawczego w szczegolnosci nalezy:

1) konstruowanie i przedstawianie Radzie Pedagogicznej programow poprawiajacych

jakoséé pracy szkoly w zakresie wychowawczo-opiekunczym,
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2)

3)
4)

S)

tworzenie regulaminéw przyznawania pomocy materialne] uczniom szkol
wchodzacych w skiad ZSM,

rozpatrywanie razacych przypadkow zachowania uczniow,

formulowanie wnioskéw o nagrode Dyrektora Szkoly lub o ukaranie ucznia nagana
Dyrektora Szkoly,

rozpatrywanie wnioskow o pomoc materialna 1 dokonywanie kwalifikacji wnioskow.

4. Wszyscy nauczyciele uczacy w danym oddziale (klasie) tworza nauczycielski zespol

klasowy. Praca zespolu kieruje przewodniczacy, ktoérym jest wychowawca klasy.

Do zadan zespotu nalezy:

1)
2)
3)
4)

ustalenie zestawu programow nauczania,

analizowanie postepoéw i osiagnie¢ uczniéw danego oddzialu,

analizowanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych,

wystawianie opinii dotyczacych spraw wychowawczych uczniow karanych lub

nagradzanych.

§ 43.1. Wychowawca klasy moze byé¢ kazdy nauczyciel zatrudniony w pelnym

wymiarze godzin uczacy w danej szkole.

2. W wyjatkowych sytuacjach funkcje wychowawcy moze pelni¢ nauczyciel zatrudniony

na niepeilnym etacie.

3. Wychowawstwo klasy przydziela si¢ na okres pobytu ucznia w szkole tj. zgodnie

z planami nauczania.

§ 44.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegolnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéow wspomagajacych rozwéj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw, stuchaczy,

podejmowanie dzialari umozliwiajacych rozwiazanie konfliktow w zespole uczniow

oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)
2)

otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespol
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
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3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie {(oddziatuje uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogohu uczniéw, a takze wobec tych
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka - dotyczy to zaréwno uczniow szczegolnie
uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo wychowawczych ich dzieci,

b) wspdldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

¢) wiaczania ich w sprawy zycia szkoly i klasy,

S) wspélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (m.in. zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniéw. Organizacje i formy udzielania tej
pomocy na terenie szkoly okresSlaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom
pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

6) realizuje zadania wynikajace ze szkolnego programu wychowawczego,

Rozdzial 7

Postanowienia koficowe

§ 45.1. Szkola posiada ceremoniat szkolny.

2. Szkola posiada logo, hymn, barwy i sztandar.

1) logo szkoly jest znak kola zebatego ze zniczem i rozpostarta ksiazka z umieszczona,
na jej kartkach mysla Patrona Szkoly: Stuzymy Ojczyznie, a stuzba jest niczem
innym, jak stuchanie praw przez Ojczyzne ustanowionych,

2) hymnem szkoly jest Marsz Pierwszej Brygady,

3) barwami szkoly sa kolory stalowy, niebieski, zolty 1 czerwony.

3. Szkota posiada pieczeé okolicznosciows okragla, z logo szkoly posrodku i napisem
w otoku ,Zesp6t Szko6l! Mechanicznych im. Jézefa Pitsudskiego w Radziejowie”, ktorej
odcisk przystawia sie na dyplomach okolicznosciowych, listach gratulacyjnych
1 uznaniowych, nagrodach ksiazkowych i innych, gdzie taki odcisk mozliwy i zasadny

Jjest do umieszczenia.
§ 46.1. Zmiany w statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany w statucie wprowadzane sa poprzez nowele publikowane w drodze

obwieszczenia dyrektora Szkoly.
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§ 47. Z niniejszym statutem zapoznaje wychowawca:
1) uczniéw - w ciagu 30 dni od przyjecia Statutu przez Rade Pedagogiczna.

2) rodzicéw i prawnych opiekunéw — na najblizszym zebraniu rodzicéw.

8§ 48. Statut jest do wgladu w bibliotece szkolnej w jej godzinach pracy przez caly rok
szkolny.

§ 49. Nieodlaczna czesé Statutu Szkoty stanowia zalaczniki:

1) WSO - wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i shuchaczy;

2) Program Wychowawczy Szkoly;

3) Zasady przyjmowania uczniéw i stuchaczy do szkél Zespolu Szkoél Mechanicznych
im. J. Pilsudskiego w Radziejowie;

4) Regulamin Komitetu Rodzicielskiego;

5) Regulamin Samorzadu Szkolnego ZSM.

§ 50.5zkola prowadzi i przechowuje dokumentacije zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty, szkola i placéwka moze by¢ zakladana i prowadzona przez jednostke

samorzadu terytorialnego.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym, powiat wykonuje okreslone ustawami zadania
publiczne o charakterze ponadgimnazjalnym w zakresie edukacji publiczne;j.
Art. 12 pkt 11 tej samej ustawy stanowi, ze do wylacznej wlasciwosci rady powiatu
nalezy podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych ustawami

do kompetencji rady powiatu.

Zgodnie z art. 5 ust. 5 a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
do zadan wiasnych powiatu nalezy zakladanie i prowadzenie publicznych szkoét
podstawowych specjalnych i gimnazjéw specjalnych, szkol ponadgimnazjalnych,
w tym z oddzialami integracyjnymi, szkol sportowych i mistrzostwa sportowego oraz
placowek wymienionych w art. 2 pkt 3-5 i 7, z wyjatkiem szkél i placowek
0 znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym.

Pismem z dnia 20 stycznia 2012 r. Dyrektor Zespotu Szkét Mechanicznych
w Radziejowie zwrocil sie z prosba o wyrazenie zgody na utworzenie z dniem
1 wrzesnia 2012 r. trzyletniego Liceum Ogélnoksztalcacego w Zespole Szkol
Mechanicznych im. Jézefa Pilsudskiego w Radziejowie. Utworzenie Liceum
Ogolnoksztalcacego skutkowaloby poszerzeniem oferty edukacyjnej, zwickszeniem
mozliwosci wielokierunkowego ksztalcenia uczniéw, wprowadzaniem innowacji

pedagogicznych i programéw autorskich.

Obecnie szkola zapewnia wykwalifikowana kadre pedagogiczng oraz baze
lokalowa, dydaktyczna, sportowa i nie poniostaby zadnych nakladéw finansowych

w zwiazku z utworzeniem Liceum Ogolnoksztalcacego.

Proponuje si¢ powolanie Liceum Ogolnoksztalcacego w Zespole Szkot
Mechanicznych im. Jézefa Pitsudskiego przy ul. Kosciuszki 58; 88-200 Radziejow
i nastepnie wiaczenie go w struktury Zespohu.

Utworzenie Liceum Ogolnoksztalcacego oraz wlaczenie go do Zespolu Szkoét
Mechanicznych im. Jozefa Pilsudskiego w Radziejowie reguluja przepisy art.

58 ust. 116 oraz art. 62 ust. 5 ustawy o systemie o$wiaty.



