Uchwala Nr XXIV /124 /2004
Rady Powiatu w Radziejowie
z dnia 16 grudnia 2004 r.

W sprawie przyjecia Programu naprawczego dla Domu Pomocy Spolecznej

w Piotrkowie Kujawskim.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. e ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 1592, z p6zn. zm.!) oraz art. 152
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r., Nr 64,

poz. 593, z pdin. zm.2)

Rada Powiatu

uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje sic Program naprawczy Domu Pomocy Spolecznej w Piotrkowie

Kujawskim stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata Nr XXVI/127/2001 Rady Powiatu w Radzicjowie z dnia
29 marca 2001 r. w sprawie przyjecia Programu naprawczego dla Domu Pomocy
Spotecznej w Piotrkowie Kujawski zmieniona Uchwata Nr XXVIII/135/2001 Rady
Powiatu w Radziejowie z dnia 31 maja 2001 r. i Uchwata Nr 1V/24 /2002 Rady

Powiatu w Radziejowie z dnia 30 grudnia 2002 r.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

I"LA | ’1
Pri/e ofdriczacy
Rady Po 1afu
’.'- q {1l
Jan ¥V '{jciechokoski

! Zmiany tekstu jednolitege wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.\UJ.\z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055.

‘ Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001.
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Dom Pomocy Spotecznej w Piotrkowie Kujawskim zostal powotany przez Wojewode Wioctaw-
skiego zarzadzeniem Nr 5/80 z dnia 12 lutego 1980 roku oraz zarzadzeniem zmieniajacym Woje-
wody Wioctawskiego Nr 171/92 z dnia 28 grudnia 1992 roku.

Dom Pomocy Spotecznej w Piotrkowie Kujawskim zwany dalej "Domem"” dziata na podstawie :

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej /Dz.U. Nr. 64,p0z.593, z pézn, zm./

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 wrze$nia 2000r. w sprawie domow
pomocy spolecznej /Dz.U. Nr. 82, poz. 929/

3. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego / Dz.U.Nr 111, poz.
535 z p6zn, zm./ oraz przepisow wykonawczych do tej ustawy.

4. Ustawy z dma 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych /Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz. 148
Z pozn. zm./ ’

5. Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej w Piotrkowie Kujawskim.

Dom opracowat niniejszy Program Naprawczy w celu osiggniecia obowiazujacego standardu
na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r. / Dz.U. Nr 64, poz. 593 , z pézn. zm./.

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 wrze$nia 2000 roku w sprawie
domoéw pomocy spotecznej /Dz.U.Nr 82., poz.929/

I. CHARAKTERYSTYKA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W PIOTRKOWIE KUJ.

Dom ma siedzib¢ w miejscowosci Piotrkéw Kujawski, powiat Radziejow, wojewodztwo Kujaw-
sko-Pomorskie.

Dom Pomocy Spolecznej jest domem stalego pobytu.

Dom moze przyjmowac mieszkancow réwniez na pobyt czasowy.

Dom przeznaczony jest dla osob przewlekle somatycznie chorych.

Do jest jednostka organizacyjna Powiatu radziejowskiego i w strukturze organizacyjnej Starostwa
przypisany jest Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie.

Celem Domu jest zapewnienie mieszkahcom catodobowej opieki oraz zaspokojenia ich niezbgdnych
potrzeb bytowych, edukacyjnych, spotecznych i religijnych na poziomie obowigzujacego standardu.
Dom dysponuje 77 migjscami dla 0s6b umieszczonych na pobyt staly lub czasowy.

W Domu zamieszkuja osoby skierowane decyzja wydang w trybie i na zasadach okreslonych w usta-

wie 0 pomocy spolecznej.

1. BAZA LOKALOWA, WYPOSAZENIE

Dom jest polozony na skraju miasta Piotrkowa Kujawskiego w odleglosci 1 km od centrum.

Obiekt ten zaadoptowano po bylym Szpitalu.

W skiad Domu wchodza 2 budynki polaczone ze sobg tacznikiem. Sg to budynki 2-kondygnacyjne.
W budynku gtéwnym na parterze znajduja sig: pracownia terapii, pokoj dziennego pobytu z wydzie-
long czgscia na kawiarenke, jadalnia, kuchnia, pokdj goScinny, sala rehabilitacyjna oraz pokoje
mieszkancow 1 fazienki z miejscem wyznaczonym do prania 1 suszenia.



Na I pigtrze znajduje si¢ kuchenka pomocnicza, gabinet zabiegowo-pielggniarski, lazienka z miej-
scem wyznaczonym do prania i suszenia oraz pokoje mieszkancow.

W 2 budynku na parterze znajduje si¢ kaplica oraz pokoje mieszkancow, pomieszczenia sanitarne.
Na pigtrze znajduje si¢ pokdj dziennego pobytu - aneks wypoczynkowy, pomieszczenia sanitarne,
kabiny natryskowe oraz pokoje mieszkancow.

Obok ww budynkéw znajduye si¢ biurowiec, w ktérym sa 2 pracownie do terapii zajgciowej, $wie-
tlica. Na terenie Domu znajdujg si¢ takze budynki typu - garaze, pomieszczenie pro-morte 1 budynki
gospodarcze.

Teren zagospodarowany jest zieleficami, sadem owocowym, pergolami i trawnikami.

Dom posiada taras z podjazdem.

Istmejaca baza lokalowa nie spehnia jednak podstawowego standardu, brak windy, odpowiedniej
ilosci fazienek, toalet.

Dom nie posiada systemu przyzywowo-alarmowego / bedzie wykonany grudzien 2004 /

2. PERSONEL

Wyroznia si¢ 3 dziaty :

- terapeutyczno-opiekuniczy,

- ksiegowosci,

- administracyjno-gospodarczy 1 obstugi

Personel posiada kwalifikacje zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 28 lipca 2000r.
/Dz.U.Nr 61,poz. 708/ w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu tetytorialnego.
W zaleznosci od potrzeb Domu zatrudnieni sa specjalisci z roznych dziedzin /psycholog, kapelan,
prawnik, instruktor d/s uzalezmen/, rehabilitant, prac.soc;j., instruktorzy ds terapii zajgciowe;.



II. OCENA AKTUALNEJ SYTUACJI W_ZAKRESIE ZASPOKAJANIA POTRZEB BYTOWYCH, OPIEKUNCZYCH

I WSPOMAGAJACYCH W TUTEJSZYM DPS

Zgodnie z obowiazujacym Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 wrzeénia 2000 roku w sprawiec domow

pomocy spoleczne) / Dz U Nr. 82, poz. 929/

Standard obowigzujacych podstawowych uslug
Swiadczonych przez DPS ( Rozporzgdzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

z dnia 15 wrzesnia 2000 roku

w sprawie domow pomocy spolecznej )

1

Osiggniety standard uslug
$wiadczonych przez DPS
w Piotrkowie Kujawskim

Zadania do realizacji celem
osiggniecia pelnej standaryzacji
DPS

Dom Swiadczy uslugi :

1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajae :
a) migjsce zamieszkania,
b) wyzywienie,
¢) odziez 1 obuwie,
d) utrzymanie czystosci ;
2) opiekuncze, polegajgce na :
a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach
Zyciowych,
b) pielggnacii,
¢) niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych ;
3) wspomagajace polegajace na :
a) umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej,
b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancéw,
¢) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych
1 kulturalnych,
d) zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzadnosci
mieszkancow,
e) stymulowaniu nawiazywania, utrzymywania i rozwijania
kontaktu z rodzing i srodowiskiem,

Ad. 1
Standard spelniony

Ad.2
Standard spetniony

Ad. 3 a) Standard spetniony
Ad. 3 b} Standard spetniony
Ad. 3 ¢) Standard spetniony

Ad. 3 d) Standard spetniony

Ad. 3 e) Standard spetniony




f) dziataniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkanca,
w mtare jego mozliwosci,

g) pomocy usamodzielniajagcemu si¢ mieszkancowi
w umozliwieniu podjecia pracy, szczegolnie
majacej charakter terapeutyczny,

h) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania srodkow
pienigznych i przedmiotow wartoéciowych,

i) pokryciu, w miare mozliwosci, mieszkafncowl nie po-
siadajgcemu wiasnego dochodu, wydatkow na nie-
zbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie
nie przekraczajacej 30 % zasitku statego, o ktorym
mowa w art. 27 ust. 5 ustawy,

J) Zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow oraz

dostgpnosci do informacji o tych prawach,
k) sprawnym zatatwianiu skarg 1 wnioskéw mieszkancow |

I. Uslugi zaspokajajace potrzeby bytowe
1. Dom powinien spelnia¢ nastepujace warunki :

1) budynek 1 jego otoczenie powinny by¢ bez barier

architektonicznych,

2) w budynkach wielokondygnacyjnych powinna by¢ winda
dostosowana do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych,

3) budynek powinien byc wyposazony w system przy-
zywowo-alarmowy 1 system alarmowo-przeciwpo-
Zarowy,

4) liczba miejsc w nowo projektowanych domach nie

powinna by¢ wigksza niz 100.

2. W domu powinny znajdowac si¢ nastepujace
pomieszczenia :

1) pokoje mieszkalne jednoosobowe i wieloosobowe,
-

2.

Ad. 3 f) Aktualnie w Domu nie
przebywa mieszkaniec wyma-
gajacy usamodzielnienia
Ad. 3 g) Aktualnie w Domu nie
przebywa mieszkaniec wyma-
gajacy usamodzielnienia
Ad.3 h)
Standard spetniony
Ad. 3 i) Aktvalnie w Domu nie
przebywa mieszkaniec nie posia-
dajacy wlasnego dochodu

Ad.3))
Standard spelniony
Ad. 3 k) Standard spetniony.

Ad. L.1)
Standard spetniony

Ad. 1. 4)
Nie dotyczy

Ad. 2
Standard spetniony

Ad. 1.2)
Brak windy
Ad. 1.3)
Brak systemu
przyzywowo-alarmowego



2) pokoje dziennego pobytu,
3)jadalnia,
4) gabinet zabiegowo-pielegniarski,
5) pomieszczenia do terapit i rehabilitacii,
6) kuchenka pomocnicza,
7) pomieszczenie pomocnicze do prania i suszenia,
8) palarnia,
9) pokoj goscinny,
10) Kaplica.

3. Pokéj mieszkalny powinien spelniaé nastepujace
warunki :
1) jednoosobowy powinien mie¢ powierzchnig nie
mniejsza niz 9 m2,
2) wieloosobowy powinien mie¢ powierzchnig nie
mniejsza niz 6 m2 na osobeg :

a) w przypadku osob poruszajacych si¢ samodziel-
nie - powinien by¢ przeznaczony dla nie wigcej
niz trzech 0sob,

b} w przypadku 0sob nie opuszczajacych tozka -
powinien by¢ przeznaczony dla nie wigeej niz
czterech osdb,

3) powinien by¢ wyposazony w t6zko lub tapczan,
szafg, stot, krzesta, szafke nocng dla kazdego
mieszkanca oraz odpowiednia liczbg wypro-
wadzen elekirycznych.

4. Dom powinien zapewni¢ nastgpujace warunki
sanitarne :

1) liczba azienek powinna zapewni¢ mozliwo$¢ korzy-
stania z nich przez nie wigcej niz pigé osob, a w
przypadku toalet - przez nie wigcej niz cztery

n.ﬁ osoby,

Ad.3.1)
Pokoje jednosobowe
spelniaja wymienione
wymogi

Ad. 3. 3)
Standard spetniony

Ad. 4. 1)

Wymog ten nie jest do
konca spetniony w naszym
Domu

Ad. 3.2) Pokoje wicloosobowe
nie wszystkie spelniaja standard
pod wzgledem metrazu, powierzchni,
W zwiazku z powyzszym planuje si¢
do konca 2006r, zmniejszenie
liczby miejsc rzeczywistych
277 do 70 tj.

- do konca 2005r. o 3 miegjsca
- do konica 2006r. 0 4 miejsca

Ad. 4.1) W zwigzku z osiggnigciem
standardu nalezy zwiekszy¢ ilo$é
fazienek /kabin natryskowych/
0 5 oraz toalet 0 4



2) pomieszczenia o ktorych mowa w pkt 1 powinny
by¢ przystosowane do potrzeb niepetnosprawnych,

3) w nowo projektowanych domach na pokdj powinna
przypada¢ jedna toaleta oraz tazienka zapewniajaca
mozliwos¢ korzystania z wanny lub prysznica.

5. Wyzywienie i organizacja positkéw powinny
spelniaé nastepujace warunki :

1) osobom dorostym zapewnia sig¢ 3 positki dziennie,

dzieciom i mtodziezy - 4 positki,

2) mozliwos¢ wyboru zestawu positkéw lub otrzyma-
nia positku dodatkowego oraz dietetycznego,
zgodnie ze wskazaniem lekarza,

3) dla kazdego z positkow czas wydawania wynosi
2 godziny, z tym ze ostatni positek nie powinien by¢
podany wczesniej niz o godz. 18.00,

4) podstawowe produkty Zywnosciowe oraz napoje
powinny by¢ dostepne przez cala dobe,

5) mieszkaniec moze spozywac positki w pokoju
mieszkalnym,

6) w razie potrzeby mieszkaniec powinien by¢
karmiony.

6. Mieszkaniec powinien mie¢ stale zapewnione

- odziez, obuwie odpowiedniego rozmiaru, dostosowane

. do pory roku, utrzymane w czystosci i wymieniane

- W razie potrzeby :

- odziez catodobowa - co najmniej dwa zestawy,

- odziez zewnetrzna (plaszeze, kurtki) - co najmnigj
jeden zestaw,

- bielizng dzienna - co najmniej 4 komplety,

- bielizng nocng - co najmniej 2 komplety,

- co najmniej jedna par¢ obuwia oraz pantofle domowe.

2

Ad. 4.2)
Standard spefniony

Ad. 4.3)
Nie dotyczy

Ad.5. 1)
Standard spetniony
Ad. 5. 2)
Standard speiniony

Ad. 5. 3)
Standard spetniony

Ad. 5. 4)
Standard spelniony
Ad. 5. 5)
Standard spelniony
Ad. 5. 6)
Standard spetniony

Ad. 6
Standard spetniony




7. Mieszkaniec powinien otrzyma¢ pomoc w utrzy-
maniu higieny osobistej oraz mie¢ zapewnione osobiste
$rodki czystosci, przybory toaletowe i inne przedmioty
niezbedne do higieny osobistej :

1) w miare potrzeby: mydlo,pastg i szczoteczke do
mycia zghow oraz srodki piorace, dla mezczyzny
przybory do golenia,

2) rgcznik ( dwie sztuki), zmieniane w miarg potrzeby,
nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie,

3) posciel, zmieniana w miare potrzeby, nie rzadziej
niz raz na dwa tygodnie.

8. Pomieszczenia mieszkalne domu powinny by¢
sprzatane w miare potrzeby, nie rzadziej niZ raz
dziennie.

IL. Ustugi opiekuticze i wspomagajace

1) Dom zapewnia :

1) organizacje terapii zajeciowej w warsztatach terapii

zajeciowej lub w pracowniach terapii,

2) mozliwos¢ korzystania przez mieszkancéw z biblio-
teki lub punktu bibliotecznego oraz prasy codzien-
nej, a takze mozliwos¢ zapoznania si¢ z przepisami
prawnymi dotyczacymi domow pomocy spotecz-
nej,

3) organizacje swiat, uroczystosci okazjonalnych oraz

umozliwia udziat w imprezach kulturalnych
1 turystycznych,

4) mozliwos$¢ kontaktu z kaptanem i udzial w prakty-
kach religijnych zgodnie z wyznaniem mieszkanca,

5) regularny kontakt z dyrektorem domu w okreslo-
nych dniach tygodnia i godzinach, podanych do
wiadomosci w dostepnym migjscu,

6) sprawienie pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmarlego
mieszkanca domu.

Ad. 7
Standard spetniony

Ad. 8
Standard spetniony

Ad. 1. 1)
Standard spelniony

Ad. 1. 2)
Standard spetniony

Ad. 1. 3)
Standard spelniony

Ad. 1. 4)
Standard spetniony
Ad. 1, 5)
Standard spetniony

Ad. 1. 6)
Standard spetniony




2. Warunki realizacji ustug opiekunczych i wspoma-

gajacych sg nastepujace :

1) na stu mieszkancow domu powinno by¢ zatrudnio-
nych w pelnym wymiarze czasu pracy nie mmiej niz
dwoch pracownikéw socjalnych, jeden psycholog
1 jeden pracownik kulturalno-o$wiatowy,

2) w domu, o ktorym mowa w & 2 pkt 7, powinien by¢
zatrudniony psycholog, a wielkos¢ faktycznego za-
trudnienia ustala podmiot prowadzacy dom w za-
leznosci od zakresu $wiadczonych ustug,

3) wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu tera-
peutyczno-opiekunczego, zatrudnionych w petnym
wymiarze czasu pracy, na jednego mieszkanca domu
zalezny jest od typu domu i wynosi :

a) nie mniej niz 0,7 w domach, o ktérych mowa
w&2pkt2-5,

b) 0d 0,4 do 0,7 w domach, o ktorych mowa w
&2pktlib,

4) liczba pracownikow domu zatrudnionych w po-
szezegolnych porach doby dostosowana jest do
potrzeb mieszkancow,

5) pracownicy zespolu terapeutyczno-opiekunczego
uczestnicza co najmniej raz na dwa lata w organi-
zowanych przez dyrektora domu szkoleniach na
temat praw mieszkanca oraz kierunkoéw prowa-
dzonej terapii, a takze metod pracy z mieszkanczmi.

Ad. 2. 1)
Standard speiniony

Ad. 2. 2)
Nie dotyczy

Ad. 2. 3) Wskaznik zatrudnienia
pracownikow ZTO aktualnie
wynosi 0,45 i sukcesywnie jest
podwyzszany

Ad. 2. 4)
Standard spetniony

Ad. 2. 5)
Standard spelniony

Ad. 2. 3) Wskaznik zatrudnienia
pracownikow ZTO powinien

wynosic¢ 0,7.




III. ZADANIA DO REALIZACJH CELEM OSIAGNIECIA STANDARYZACJI DPS

A/ Usluagi bytowe

1/ Zlikwidowanie barier architektonicznych, celem swobodnego poruszania si¢ po Domu oséb
niepetnosprawnych poprzez montaz windy.

2/ Zwigkszenie liczby tazienek i sanitariatdw.

3/ Zainstalowanie systemu przyzywowo-alarmowego.

4/ Dojécie do standardu w zakresie metrazu pokoi mieszkalnych do 31 grudnia 2006r poprzez
zmnigjszenie do 2006 roku ilosci miejsc rzeczywistych z 77 do 70 t).
- do konca 2004r - 0 3 miejsca /74 /
- do konca 2005t - 0 4 miejsca /70 /

B/ Uslugi opiekuncze i wspomagajace
1/ Podwyzszenie wskaznika zatrudnienia pracownikow Zespotu Terapeutyczno-Opickunczego

/ZT0/do0,7.
2/ Organizowanie szkolen dla pracownikow ZTO.
3/ Wiele zadan realizowanych bedzie w sposob ciagty np :

- doskonalenie zasad dzialania dziatania Zespotu Terapeutyczno-Opickunczego,

- doskonalenie pracy pracownika pierwszego kontaktu / ppk/,

- doskonalenie i okresowe weryfikacje indywidualnych plandéw wspierania / ipw/

mieszkancow Domu,
- utrzymywanie kontaktu z kandydatami z listy 0sob oczekujacych na umieszczenie w DPS.



IV. HARMONOGRAM PRACY PROGRAMU NAPRAWCZEGO

Lp. Zadania Termin Koszt
realizacji /do/: szacunkowy

t.  lhikwidacja baner architektonicznych :
- montaz windy 31.12.2006r ok. 200 tys.

2. - zwigkszenie liczby lazienek

1 sanitariatow 31.12.2006r. ok. 30 tys.
3. - montaz systemu
przyzywowo-alarmowego 31.12.2006r1. ok. 30 tys.

Przyjety w harmonogramie dzialan naprawczych czas wdrazania standaryzacji obejmuje okres
do 31 grudnia 2006r. Zakladamy, ze przedstawiony program harmonogramu bedzie przedmiotem
pracy zespotow dyskusyjnych w czasie calego okresu wdrazania programu 1 na biezaco begdzie
korygowany, uzupelniany 1 doskonalony w miar¢ pojawiajacych si¢ nowych potrzeb i zmian
zachodzacych w Domu,

V. USTALENIA KONCOWE

Dom Pomocy Spoleczne} w Piotrkowie Kujawskim ul. Poznanska 98 nie spelnia czgsciowo
wymogdw standaryzacji okre§lonych przepisami, co przedstawia tabela.
Natomiast jezeli chodzi o pozostale wymogi zawarte w zataczniku nr 1, do Rozporzadzenia Ministra
Pracy 1 Polityki Spoteczne] z dnia 15 wrzeénia 200r., /Dz.U.Nr 82/ w sprawie domow pomocy
spotecznej, Dom Pomocy Spotecznej w Piotrkowie Kuj. spetnia obowiazujacy standard.
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Miesi¢gczny koszt utrzymania mieszkanca
za_okres od 01.01.2004r. do_31.10.2004r.

Srednia_liczba _mieszkaheéw 75 oséb

1160.619,68 wydatki od 01.01 - 31.10.2004r.
42.513,09 zobowiazania za m-c pazdziernik

1203.132,77 : 75 0s6b : 10 m-cy = 1.604

W Domu Pomocy Spolecznej w Piotrkowie Kuj. przebywa 67 mieszkancow
na starych warunkach oraz 9 mieszkancow na warunkach nowych.

Proponuje si¢ zwigkszenie dochodow wihasnych o kwotg 30.000
w miesigcu grudniu 2004r.

Planowane wyvdatki :

- System przyzywowy - 10.950,-
- fazienki - 3 przysznice, 1 WC 6.000,-
- wyktadzina 90 m2 3.600,-
- futryna + zabezpieczenie 500.-
- drukarka + programy komputerowe 1.250,-
- srodki czystosciowe 2.000,-
- talerze, wazy, dzbanki, garnki do gotowania  3.000.-
- posciel, reczniki, $cierki, obrusy, firany 2.700,-
Ogoélem : 30.000
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ANALIZA PROGRAMU OSZCZEDNOSCIOWEGO
od 1 lipca 2004r. do konca pazdziernika 2004

Zaplanowano Wykonano
Redukcja etatéw ; Redukeja etatéow ;
- ogrodnik ogrodnik - wypowiedzenie czerwiec ( 3 m-czna odprawa )
- robotnik gospodarczy robotnik gospod. - wypowiedzenie czerwiec { 3 m-czna odprawa)
- robomik gospodarczy robotnik gospod. - wypowiedzenie lipiec ( 3 m-czna odprawa )
- praczka praczka - wypowiedzenie czerwiec { 3 m-czna odprawa )
- magazynier magazynier - chorobowe { od 22.06.2004 do 19.10.2004 )

( od 25.07.2004r zasitek chorobowy }

- mi. opiekunka mi. opiekunka - chorobowe { od 07.06.2004 do 24.10.2004)
orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o przedluzeniu okresu
zasitkowego o 3 m-ce tj. do 07.03.2005r.

- pomoc kuchenna od t pazdziernika odeszla na porozumienie stron (3 m-czna odpr)
- szef kuchm - pismo dotyczace odejscia na wezesniejsza emeryture
- instruktor ds uzaleznien - odeszla od 1-go pazdziernika
- kapelan - zrzekt sig catkowicie za 2 miesiace tj. pazdziernik,
i listopad wynagrodzenia.
- rehabilitant - umowa-zlecenie od 1-go pazdziernika do 31 grudma
pomniejszona o kwotg 100 .-
- elektryk - umowa-zlecenie od 1-go pazdziernika do 31 grudnia
pomnigjszona o kwotg 100,-
- 2-tygodniowy urlop - uzyskano kwotg - 23.504,00,-
bezplatny - 23.504,00 skorzystaty 34 osoby

- opiekunka-pieleg. skorzystata z urlopu bezplatnego
w lipcu i sierpniu tj. 2 m-ce x 3 dni = 6 dmi
nie skorzystala we wrzesniu




Ponadto w ramach programu oszczednosciowego zaprzestano produkcji rodlinnej i1 hodowt
trzody chlewnej .

W_miesigeu lipeu sprzedano :

12 tucznikéw - uzyskano kwotg 5.952,86

11 warchlakow - " 1.760,00
2 maciory - " " 1.178,52
3 tuczniki - " " 1.351,00 ( dlaDPS)

razem : 10.242,38

W_miesiagcu sierpniu sprzedano :

3 tuczniki - uzyskano kwotg 1.353,20 ( dla DPS )
12 warchlakéow - " " 1.680,00
sprzedaz zboza - " " 4.536,85
razem : 7.570,05

W _miesiacu wrzeSniu sprzedano :

3 tuczniki - uzyskano kwotg 1.634,00 ( dla DPS)
warzywa ( czgéciowo ) uzyskano kwotg 652,00
maszyny " h 2.390,00

Razem : 4.676,00

W_miesiacu_pazdzierniku _sprzedano :

3 tuczniki - uzyskano kwotg 1.617,00

warzywa - " " 805,05

maszyny - " " 635,00
razem : 3.057,05
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Uzasadnienie

W zwiazku ze zmianag Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej
w Piotrkowie Kujawskim przyjetego Uchwala Nr 17/2003 Zarzadu Powiatu
w Radziejowie z dnia 26 marca 2003 r. zaszla koniecznos¢ dostosowania do tych
zmian postanowienn Programu naprawczego Domu Pomocy Spotecznej w Piotrkowie
Kujawskim. Ze wzgledu na szeroki zakres zmian dotyczacych np. ilosci dzialéw,
nazewnictwa, podporzadkowania stanowisk pracy kierownikom poszczegolnych

dzialow ujednolicono Program naprawczy uwzgledniajac wszystkie zmiany.



